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1. 

Модуль 1 

«Общеэкономические 

основы 

экономической 

деятельности 

предприятия» 

87 41 14 16 5 6 0 46 0  

1.1 
Современная система 

экономики 
18 6 2 2 1 1   12   зачет 

1.2 Микроэкономика 17 8 2 4 1 1   9   экзамен 

1.3 Менеджмент 16 10 4 4 1 1   6   зачет 

1.4 Макроэкономика 19 11 4 4 1 2   8   экзамен 

1.5 Маркетинг 17 6 2 2 1 1   11   зачет 

2. 

Модуль 2 

«Теоретические 

основы экономики 

предприятий и 

организаций» 

237 158 66 60 9 10 0 78 0  

2.1 

Экономика 

предприятий 

(организаций) 

41 31 16 12 1 2  10  экзамен  

2.2 

Управление 

персоналом 

предприятия 

(организации) 

52 43 20 20 2 2  8  экзамен  

2.3 
Конкурентная 

стратегия предприятия 
24 14 6 6 1 1  10  зачет 

2.4 
Бухгалтерский и 

управленческий учет 
23 10 2 6 1 1  8  зачет 

2.5 

Правовые аспекты 

экономики 

предприятия 

16 8 2 4 1 1  8  зачет 

2.6 Экономика труда 28 16 8 6 1 1  8  зачет 

2.7 

Психологические 

аспекты экономико-

управленческой 

деятельности 

предприятия 

26 26 10 6 1 1  8  зачет 

2.8 
Лидерство и 

командообразование 
28 10 2 6 1 1  18  зачет 

3. 

Модуль 3 

«Практические 

аспекты экономики 

предприятий и 

организаций» 

184 67 16 36 7 8 0 117 0  

3.1 

Документальное 

обеспечение кадровой 

деятельности 

предприятия 

30 10 2 6 1 1  20  зачет 



3.2 

Организация  

инвестиционной и 

инновационной 

деятельности 

предприятия 

51 10 4 4 1 1  41  зачет 

3.3 

Коучинг в системе 

управления 

предприятием 

18 8 2 4 1 1  10  зачет 

3.5 
Рекрутмент персонала 

предприятия 
18 6 2 2 1 1  12  зачет 

3.6 

Профессиональные 

компьютерные 

программы 

27 15 2 10 1 2  12  экзамен 

3.8 

Эккаунтинг и анализ 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

40 18 4 10 2 2  22  экзамен 

 ИТОГО часов 508 258 106 134 23 26 0 250 0  

4. Итоговая аттестация 2 2       2   
Защита 

аттестационн

ых работ 

ВСЕГО 

часов по программе 
510 258 106 134 22 26 2 250 0  

 

 
 

 


