
 

                   График реализации программы: последовательность и распределение по периодам обучения элементов учебного плана 

программы профессиональной переподготовки 

«Управление развитием организации социальной сферы» 

 

Тип программы: 

базовая образовательная программа (тип В - basic) 

Направление подготовки (в рамках Государственного плана): 

Менеджмент в социальной сфере 
 

В ак.часах. 

Модуль 1- 3 
  Премодуль Очный модуль 1 Межмодульный период 1 Очный модуль 2 Межмодульный период 2 Очный модуль 3 
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Пререквизиты 

(курсы 

выравнивания) 

4 2 0 0 2 10 4 4 0 2 2 0 0 0 2 10 2 4 0 4 6 0 0 0 6 8 2 2 0 4 

Экономика 4 2     2 6 4 4   2 2       2 10 2 4   4 6       6 8 2 2   4 

Профессиональное 

ядро (Major), всего: 

          30 22 0 0 8 2 0 0 0 2 28 22 0 0 6 8 0 0 0 8 48 32 0 0 16 

Стратегический 

менеджмент 

                                                  8 6     2 

Финансовый 

менеджмент. Оценка 

инвестиций 

                                                  8 6     2 

Стратегическое 

управление 

человеческими 
ресурсами 

                                                  6 4     2 



 Управление 

изменениями 

0         16 12     4           16 12     4 4       4 8 4     4 

 Маркетинг: 
направления и 

технологии 

                                                  8 4     4 

 Теория и практика 
межкультурных 

коммуникации в 

менеджменте 

0         14 10     4 2       2 12 10     2 4       4 10 8     2 

Специализация, 

всего: 

          48 22 6 2 18 24 0 0 6 18 80 44 6 2 28 54 0 0 22 32 82 44 4 0 34 

Экономика 

общественного сектора 

0         12 4   2 6 6     2 4 12 6 2   4 12     4 8 12 6 2 0 4 

Организация в 

приоритетных 
направлениях 

национальной и 

региональной 
политики 

          8 4 2   2 4       4 14 6 2 2 4 14     6 8 12 6     6 

Управление 

процессами в 
организации 

          8 4 2   2 6     2 4 12 6 2   4 14     6 8 12 6     6 

Управление проектами 

в публичной сфере 

          12 6 2   4 6     2 4 12 8     4 12     6 6 10 4 2   4 

Организационное и 

документационное 

обеспечение 
проектной 

деятельности в 

социальной 
сфере/Методическое 

обеспечение 

проектной 
деятельности 

          4 2     2 2       2 12 8     4 2       2 18 12     6 

Новые управленческие 

компетенции 
менеджера социальной 

сферы (тренинг) 

          4 2     2 0         18 10     8 0         18 10     8 

Сквозные технологии 

всего: 

          14 4 8 0 2 2 0 0 0 2 22 6 8 0 8 0 0 0 0 0 26 6 12 0 8 

Цифровая 

трансформация 
экономики  

          4 2 2     2       2 14 4 6   4           12 2 6   4 

Культура и 

коммуникации в 

цифровой сфере 

(практикум)  

          10 2 6   2           8 2 2   4           14 4 6   4 



Подготовка к 

зарубежной 

стажировке всего: 

                                                            

 Работа над итоговым 

проектом всего: 

          0 0 0 0 0           14 4 0 0 10           14 4 0 0 10 

Организация 
проектной 

деятельности 

          0                     4     10           14 4     10 

ИТОГО: 4 2 0 0 2 102 52 18 2 30 30 0 0 6 24 154 78 18 2 56 68 0 0 22 46 178 88 18 0 72 

 

Модуль 4-5 
  Межмодульный период 3 Очный модуль 4 Межмодульный период 4 Очный модуль 5 
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Профессиональное ядро (Major), 

всего: 

12 0 0 0 12 88 70 0 0 18 16 0 0 0 16 38 24 0 0 14 

Стратегический менеджмент 4       4 24 18     6 4       4 10 6     4 

Финансовый менеджмент. Оценка 

инвестиций 

4       4 20 16     4 4       4 10 6     4 

Стратегическое управление 

человеческими ресурсами 

2       2 22 18     4 4       4 10 6     4 

 Маркетинг: направления и технологии 2       2 22 18     4 4       4 8 6     2 

Специализация, всего: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 44 4 0 24 

Менеджмент в социальной 

сфере/Принятие управленческих 
решений 

          0                   16 8 2   6 

Прогнозирование, проектирование и 

моделирование в социальной 

сфере/Мониторинг развития 
социальной сферы 

          0                   16 8 2   6 



Ресурсное и финансовое обеспечение 

проектной деятельности в социальной 

сфере/Управление предметными 

областями проекта в социальной сфере 

          0                   18 14     4 

Корпоративная культура в организации 

(деловая игра) 

          0                   22 14     8 

Сквозные технологии всего: 0 0 0 0 0 8 4 0 0 4 0 0 0 0 0 16 4 8 0 4 

Цифровые управленческие 
компетенции (практикум)  

          8 4     4           16 4 8   4 

Российская стажировка  всего:         20                   20           

Подготовка к зарубежной 

стажировке всего: 

                                        

 Работа над итоговым проектом 

всего: 

          14 4 0 0 10           16 4 0 0 12 

Организация проектной деятельности           14 4     10           16 4     12 

ИТОГО: 32 0 0 0 32 110 78 0 0 32 36 0 0 0 36 142 76 12 0 54 

 



 

Модуль 5-6 
  Межмодульный период 5 Очный модуль 6   Межмодульный период 6 Итого по программе 
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Пререквизиты (курсы 

выравнивания) 

                                        

Экономика                               40 10 10 0 20 

Профессиональное ядро (Major), 

всего: 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0                     

Стратегический менеджмент           0                   50 30 0   20 

Финансовый менеджмент. Оценка 
инвестиций 

          0                   46 28 0   18 

Стратегическое управление 
человеческими ресурсами 

          0                   44 28 0   16 

 Управление изменениями           0                   44 28 0   16 

 Маркетинг: направления и технологии           0                   44 28 0   16 

 Теория и практика межкультурных 

коммуникации в менеджменте 

          0                   42 28 0   14 

Специализация, всего: 40 0 0 12 28 72 32 4 4 32                     

Экономика общественного сектора           0                   54 16 4 8 26 



Менеджмент в социальной 

сфере/Принятие управленческих 

решений 

18     6 12 20 8 2 2 8           54 16 4 8 26 

Прогнозирование, проектирование и 
моделирование в социальной 

сфере/Мониторинг развития 

социальной сферы 

18     6 12 20 8 2 2 8           54 16 4 8 26 

Организация в приоритетных 

направлениях национальной и 

региональной политики 

0         0                   52 16 4 8 24 

Управление процессами в организации 0         0                   52 16 4 8 24 

Управление проектами в публичной 

сфере 

0         0                   52 18 4 8 22 

Организационное и документационное 

обеспечение проектной деятельности в 
социальной сфере/Методическое 

обеспечение проектной деятельности 

0         0                   38 22     16 

Ресурсное и финансовое обеспечение 
проектной деятельности в социальной 

сфере/Управление предметными 

областями проекта в социальной сфере 

4       4 16 8     8           38 22     16 

Корпоративная культура в организации 
(деловая игра) 

0         16 8     8           40 22     18 

Новые управленческие компетенции 
менеджера социальной сферы 

(тренинг) 

0         0                   40 22     18 

Сквозные технологии всего: 0 0 0 0 0 42 16 4 0 22                     

Цифровые управленческие 

компетенции (практикум)  

          6   4   2           30 8 12   10 

Цифровая трансформация экономики            0                   32 8 14   10 

Культура и коммуникации в цифровой 

сфере (практикум)  

          0                   32 8 14   10 

Лидерство в управлении проектами 
(тренинг)  

          18 8     10           18 8     10 

Профессиональная самореализация и 
развитие (тренинг) 

          18 8     10           18 8     10 

Российская стажировка  всего:         20 40 10 10   20           100 10 10 0 80 



Подготовка к зарубежной 

стажировке всего: 

        10 40 10 10   20         10 60 10 10 0 40 

 Работа над итоговым проектом 

всего: 

          32 14 0 0 18           90 30 0 0 60 

Организация проектной деятельности           32 14     18           90 30     60 

ИТОГО: 70 0 0 12 58 226 82 28 4 112 10 0 0 0 10 1084 456 94 48 486 

 

 


