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Образование

Образование - единый целенаправленный 
процесс воспитания и обучения, являющийся 
общественно значимым благом и 
осуществляемый в интересах человека, семьи, 
общества и государства, а также совокупность 
приобретаемых знаний, умений, навыков, 
ценностных установок, опыта деятельности и 
компетенции определенных объема и сложности 
в целях интеллектуального, духовно-
нравственного, творческого, физического и (или) 
профессионального развития человека, 
удовлетворения его образовательных 
потребностей и интересов.

Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» Фз-273 от 29 декабря 2012 года



Дополнительное образование

Дополнительное образование – вид образования, который направлен на всестороннее 
удовлетворение образовательных потребностей человека в интеллектуальном, 
духовно-нравственном, физическом и (или) профессиональном совершенствовании и 
не сопровождается повышением уровня образования.

Дополнительное профессиональное образование (ДПО) – вид образования, 
получаемого дополнительно к среднему профессиональному или высшему 
образованию. ДПО направлено на удовлетворение образовательных и 
профессиональных потребностей, профессиональное развитие человека, обеспечение 
соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной 
деятельности и социальной среды. ДПО осуществляется посредством реализации 
дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и 
программ профессиональной переподготовки) (ч.1,2 ст. 76 Федерального закона 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 



Нормативно-правовые основы дополнительного образования

Основополагающим нормативным актом, 
регулирующим образовательную деятельность 
в Российской Федерации, является Федеральный закон 
от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»
(далее — Закон № 273-ФЗ). 

В соответствии с пунктом 17 статьи 2 Закона № 273-ФЗ 
образовательная деятельность — это деятельность по 
реализации образовательных программ. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


Согласно части 1 статьи 4 Закона № 273-ФЗ
отношения в сфере образования регулируются:

• Конституцией РФ;

• названным Федеральным законом;

• другими федеральными законами;

• иными нормативными правовыми актами РФ;

• законами и иными нормативными правовыми актами 
субъектов РФ, содержащими нормы, регулирующие 
отношения в сфере образования.

(законодательство об образовании)

Нормативно-правовые основы дополнительного образования





Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»

Глава 9. Профессиональное обучение
Статья 73. Организация профессионального обучения
Статья 74. Квалификационный экзамен
Глава 10. Дополнительное образование
Статья 75. Дополнительное образование детей и взрослых
Статья 76. Дополнительное профессиональное образование
Глава 11. Особенности реализации некоторых видов образовательных программ и получения образования 
отдельными категориями обучающихся
Статья 77. Организация получения образования лицами, проявившими выдающиеся способности
Статья 78. Организация получения образования иностранными гражданами и лицами без гражданства в 
российских образовательных организациях
Статья 79. Организация получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья
Статья 80. Организация предоставления образования лицам, осужденным к лишению свободы, к принудительным 
работам, подозреваемым и обвиняемым, содержащимся под стражей
Статья 81. Особенности реализации профессиональных образовательных программ и деятельности 
образовательных организаций федеральных государственных органов, осуществляющих подготовку кадров в 
интересах обороны и безопасности государства, обеспечения законности и правопорядка

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»

Статья 76. Дополнительное профессиональное образование
1. Дополнительное профессиональное образование направлено на удовлетворение 

образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное развитие человека, 

обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и 

социальной среды.

2. Дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством реализации 

дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ 

профессиональной переподготовки).

3. К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются:

1) лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;

2) лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.

4. Программа повышения квалификации направлена на совершенствование и (или) получение новой 

компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.

5. Программа профессиональной переподготовки направлена на получение компетенции, 

необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой 

квалификации.

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»

Статья 76. Дополнительное профессиональное образование
6. Содержание дополнительной профессиональной программы определяется образовательной программой, разработанной и 

утвержденной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, если иное не установлено настоящим Федеральным 

законом и другими федеральными законами, с учетом потребностей лица, организации, по инициативе которых осуществляется 
дополнительное профессиональное образование.

7. Типовые дополнительные профессиональные программы утверждаются:
1) федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере транспорта, - в области международных автомобильных перевозок;

2) федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на осуществление функций по нормативно-правовому регулированию в сфере ведения 
государственного кадастра недвижимости, осуществления кадастрового учета и кадастровой деятельности, - в области кадастровой деятельности;

3) федеральным органом исполнительной власти в области промышленной безопасности по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, 

уполномоченным на решение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, - в области промышленной безопасности опасных 
производственных объектов;

4) федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере государственной гражданской службы, по разработке и организации внедрения и консультативно-методическому 

обеспечению мер, направленных на предупреждение коррупции в организациях, по контролю за выполнением этих мер, по методическому обеспечению мер, 
направленных на развитие муниципальной службы, - в области противодействия коррупции;

5) федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным по контролю и надзору за применением контрольно-кассовой техники, - в области оценки 

соответствия контрольно-кассовой техники и технических средств оператора фискальных данных (соискателя разрешения на обработку фискальных данных) 
предъявляемым к ним требованиям;

6) федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим государственное регулирование в области охраны окружающей среды, - в области 
сбора, транспортирования, обработки, утилизации, обезвреживания, размещения отходов I - IV классов опасности;

7) федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной национальной политики, - в 
области государственной национальной политики Российской Федерации (для государственных и муниципальных служащих);

8) федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности, - в области пожарной 
безопасности.
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Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»

Статья 76. Дополнительное профессиональное образование
8. Порядок разработки дополнительных профессиональных программ, содержащих сведения, составляющие 

государственную тайну, и дополнительных профессиональных программ в области информационной безопасности 

устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования, по 

согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, 

федеральным органом исполнительной власти в области обеспечения безопасности и федеральным органом 

исполнительной власти, уполномоченным в области противодействия техническим разведкам и технической защиты 

информации.

9. Содержание дополнительных профессиональных программ должно учитывать профессиональные стандарты, 

квалификационные требования, указанные в квалификационных справочниках по соответствующим должностям, 

профессиям и специальностям, или квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, 

необходимым для исполнения должностных обязанностей, которые устанавливаются в соответствии с 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации о государственной 

службе.

10. Программы профессиональной переподготовки разрабатываются на основании установленных 

квалификационных требований, профессиональных стандартов и требований соответствующих федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального и (или) высшего образования к 

результатам освоения образовательных программ.

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
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Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»

Статья 76. Дополнительное профессиональное образование
11. Обучение по дополнительным профессиональным программам осуществляется как единовременно и 

непрерывно, так и поэтапно (дискретно), в том числе посредством освоения отдельных учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), прохождения практики, применения сетевых форм, в порядке, установленном образовательной 
программой и (или) договором об образовании.

12. Дополнительная профессиональная образовательная программа может реализовываться в формах, 

предусмотренных настоящим Федеральным законом, а также полностью или частично в форме стажировки.

13. Формы обучения и сроки освоения дополнительных профессиональных программ определяются образовательной 

программой и (или) договором об образовании.

14. Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ завершается итоговой аттестацией 

обучающихся в форме, определяемой организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

самостоятельно.

15. Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную профессиональную программу и прошедшим 

итоговую аттестацию, выдаются удостоверение о повышении квалификации и (или) диплом о профессиональной 
переподготовке.

16. При освоении дополнительной профессиональной программы параллельно с получением среднего 

профессионального образования и (или) высшего образования удостоверение о повышении квалификации и (или) 

диплом о профессиональной переподготовке выдаются одновременно с получением соответствующего документа об 

образовании и о квалификации.
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Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 (ред. от 15.11.2013) "Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.08.2013 N 29444)

12. … Срок освоения дополнительной профессиональной программы должен обеспечивать возможность

достижения планируемых результатов и получение новой компетенции (квалификации), заявленных в

программе.

При этом минимально допустимый срок освоения программ повышения квалификации не может быть

менее 16 часов, а срок освоения программ профессиональной переподготовки - менее 250 часов.

19. … Квалификация, указываемая в документе о квалификации, дает его обладателю право заниматься

определенной профессиональной деятельностью и (или) выполнять конкретные трудовые функции, для

которых в установленном законодательством Российской Федерации порядке определены обязательные

требования к наличию квалификации по результатам дополнительного профессионального образования,

если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

…

Документ о квалификации выдается на бланке, образец которого самостоятельно устанавливается

организацией.



Важные регулирующие документы по обучению в сфере экскурсионной 
деятельности

В соответствии со статьей 143 Трудового кодекса РФ тарификация работ и присвоение тарифных 
разрядов работникам производятся с учетом Единого тарифно-квалификационного
справочника работ и профессий рабочих, Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих или с учетом профессиональных стандартов.

Федеральный закон «Об основах туристской деятельности в Российской Федерации» 
от 24.11.1996 N 132-ФЗ (с изменениями от 28.05.2022 N 148-ФЗ)

Приказ Минтруда России от 24.12.2021 N 913н "Об утверждении профессионального 
стандарта "Экскурсовод (гид)« (Зарегистрировано в Минюсте России 01.02.2022 N 67083), 
вступил в силу с 01.09.2022 г.

Основная цель вида профессиональной деятельности: оказание услуг по проведению экскурсий
Трудовые функции / уровень квалификации 6: 
- разработка экскурсий
- сопровождение туристов (экскурсантов) по маршруту экскурсии
- ознакомление туристов (экскурсантов) с объектами показа

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/42837235b6d473f95a93972f6c3ea41cfc76d077/#dst1840
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Приказ Минтруда России 
от 24.12.2021 N 913н
"Об утверждении 
профессионального стандарта 
"Экскурсовод (гид)"
(Зарегистрировано в Минюсте 
России 01.02.2022 N 67083), 
вступил в силу с 01.09.2022 г.

<5> Федеральный закон от 20 апреля 
2021 г. N 93-ФЗ "О внесении 
изменений в Федеральный закон 
"Об основах туристской деятельности 
в Российской Федерации" 
в части правового регулирования 
деятельности экскурсоводов (гидов), 
гидов-переводчиков и инструкторов-
проводников" (Собрание 
законодательства Российской 
Федерации, 2021, N 17, ст. 2879).



Возможности КубГУ
1. Опыт успешного взаимодействия с Министерством курортов, туризма и олимпийского наследия 

Краснодарского края, в т.ч. задание на реализацию дополнительной профессиональной 
программы повышения квалификации.

2. Программа повышения квалификации 
«Инновации в экскурсионном 
обслуживании» (72 часа, 3 недели, 
очно-заочно).

3. Программа профессиональной 
переподготовки Института географии, 
геологии, туризма и сервиса 
«Экскурсионное обслуживание: 
методика, технологии разработки 
и проведения экскурсий» 
(уровень квалификации – 6) 
(от 258 часов, 6 месяцев, очно заочно). 



Благодарим за внимание!
https://www.kubsu.ru/ru/ippk


