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Положение о проведении конкурса 
фотографий и рисунков 
«ПРОБЛЕМЫ ЗАГРЯЗНЕНИЯ ВОДНЫХ ОБЪЕКТОВ»

1. Общие положения:
Цель: привлечение внимания к экологическому состоянию водоемов.
Задачи: формирование эко-привычек, поддержка творчества, выявление талантов.
[bookmark: _GoBack]Организатор: кафедра международного туризма и менеджмента ИГГТиС ФГБОУ ВО «КубГУ» (ответственный: Анисимова В.В., 8 (903) 45-99-628). Конкурс проводится в рамках фестиваля ВузЭкоФест-2026
2. Участники конкурса:
Конкурс проводится в следующих возрастных категориях:
‒ Младшая: 7–10 лет.
‒ Средняя: 11–14 лет.
‒ Старшая: 15–18 лет.
‒ Взрослые: от 18 лет и старше.
3. Номинации:
1. «Боль беды» (фотовыставка): документальные фото загрязненных водных объектов, берегов, последствий сброса отходов.
2. «Вода будущего» (рисунок): позитивный взгляд на очистку вод и гармонию человека с природой.
3. «Плакат-призыв»: графические работы с лозунгами против загрязнения воды.
4. Требования к работам:
Для рисунков: формат А4 или А3; техника любая (масло, акварель, карандаш и др.).
Для фото: формат JPEG/PNG; высокое разрешение (от 2000 px по широкой стороне).
Уникальность: работа должна быть авторской (не скачанной из интернета).
Этичность: запрещено фото живых существ в состоянии мучения.
5. Сроки и порядок подачи:
Прием заявок: с 9 апреля по 21 апреля 2026 г.
Работа жюри: с 21 апреля по 23 апреля 2026 г.
Объявление итогов: 24 апреля на сайте ИГГТС, в соцсетях организатора (МАХ, VK).
Куда отправлять: Email: viktoriya23.84@mail.ru. 
При условии, что работы занимает призовое место – необходимо предоставить работу в распечатанном виде организаторам в срок до 24 апреля 2026 г.
Всем участникам необходимо дать согласие на опубликование своих работ в социальных сетях и в Точке кипения КубГУ.
6. Критерии оценки:
Соответствие заявленной теме.
Оригинальность идеи и авторский почерк.
Художественное или техническое мастерство.
Эмоциональное воздействие работы.
7. Награждение:
Победители получают дипломы I, II, III степени в каждой номинации.

