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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Концептуально-ценностные основания организации воспитательного 

процесса при реализации образовательной программы высшего образования 
(ОП ВО) 

ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» (далее - КубГУ, 
Университет) воспринимает образование в строгом соответствии 
с действующим Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ), то есть как 
единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, являющийся 
общественно значимым благом и осуществляемый в интересах человека, семьи, 
общества и государства. КубГУ реализует образовательную деятельность как 
неотъемлемую часть государственной политики, направленную на созидание во 
всех государственно-значимых сферах. Молодежная политика и воспитательная 
деятельность - один из ключевых приоритетов деятельности Университета. 

Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений 
в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» статьей 12.1. 
«Общие требования к организации воспитания» и Федеральным законом 
№ 273-ФЗ определен механизм организации воспитательной работы в рамках 
образовательного процесса с помощью рабочей программы воспитания 
и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых 
и утверждаемых вузами самостоятельно. 

Активная роль ценностей обучающихся КубГУ проявляется в их 
мировоззрении через систему ценностно-смысловых ориентиров и установок, 
принципов и идеалов, взглядов и убеждений, отношений и критериев оценки 
окружающего мира, что в совокупности образует нормативно-регулятивный 
механизм их жизнедеятельности и профессиональной деятельности. 

В Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 
Президента РФ от 02.07.2021 № 400) определены следующие традиционные 
духовно-нравственные ценности: 

- жизнь, достоинство, права и свободы человека, 
- патриотизм, 
- гражданственность, 
- служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 
- высокие нравственные идеалы, 
- крепкая семья, 
- созидательный труд, 
- приоритет духовного над материальным, 
- гуманизм, милосердие, справедливость, 
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- коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 
- историческая память и преемственность поколений, единство 

народов России. 

Положения Указа № 400 Президента РФ подкреплены и развиты в Указе 
Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной 
политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-
нравственных ценностей» (далее - Указ № 809), в соответствии с которым 
важным элементом является формирование гражданской позиции студенческой 
молодежи, разделяющей систему традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, их сохранение и укрепление. 

Согласно Указу № 809 одним из основных направлений по сохранению и 
укреплению традиционных ценностей является совершенствование форм и 
методов воспитания и образования молодежи в соответствии с целями 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 
ценностей. 

Наивысшей целью реализации молодежной политики и воспитательной 
деятельности является воспитание человека, гражданина и патриота, способного 
к вовлечению в созидательную деятельность, к защите духовно- нравственных 
ценностей российского общества, деятельного участника и соавтора улучшений, 
технологических решений. 

В качестве ключевых показателей эффективности воспитательной 
деятельности образовательных организаций высшего образования Минобрнауки 
России выделяет следующие: 

повышение доли проактивной патриотически настроенной 
молодежи 

повышение доли молодежи, верящей в возможности самореализации 
в России 

повышение доли молодых людей, разделяющих и поддерживающих 
ценности, закрепленные в Указе Президента Российской Федерации от 9.11.2022 
г. № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и 
укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

повышение доли вовлеченности и активного участия молодежи в 
регулярной социально-полезной активности и устойчивый рост уровня 
вовлеченности в ключевые молодежные проекты и программы. 

Защита традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 
культуры и исторической памяти обеспечиваются путем решения задач развития 
системы образования, обучения и воспитания как основы формирования 
развитой и социально ответственной личности, стремящейся к духовному, 
нравственному, интеллектуальному и физическому совершенству; поддержка 
общественных проектов, направленных на патриотическое воспитание граждан, 
сохранение исторической памяти и культуры народов Российской Федерации; 
духовно-нравственное и патриотическое воспитания граждан на исторических и 
современных примерах, развитие коллективных начал российского общества, 
поддержка социально значимых инициатив, в том числе благотворительных 
проектов, добровольческого движения (п. 93 Стратегии). 



Сохранение российской самобытности, культуры, традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей и патриотическое воспитание 
граждан будут способствовать дальнейшему развитию демократического 
устройства Российской Федерации и ее открытости миру (п. 22 Стратегии). 

Особое внимание уделяется поддержке семьи, материнства, отцовства и 
детства, инвалидов и пожилых граждан, воспитанию детей, их всестороннему 
духовному, нравственному, интеллектуальному и физическому развитию (п. 30 
Стратегии). 

Достижение целей государственной политики в сфере сбережения народа 
России и развития человеческого потенциала обеспечивается среди прочего 
путем решения задачи обучения и воспитания детей и молодежи на основе 
традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических 
ценностей (п. 33 Стратегии). 

Особое внимание уделяется решению следующих задачи по военно-
патриотическому воспитанию и подготовке к военной службе граждан (п. 40 
Стратегии). 

Достижение целей обеспечения экологической безопасности и 
рационального природопользования осуществляется путем реализации 
государственной политики, направленной на решение задачи повышения уровня 
экологического образования и экологической культуры граждан, воспитания в 
гражданах ответственного отношения к природной среде (п. 83 Стратегии). 

Одной из целей государственной политики в сфере сбережения народа 
России и развития человеческого потенциала является воспитание гармонично 
развитого и социально ответственного гражданина (п. 32 Стратегии). 

Кроме прочих особенностей развития Российской Федерации, имеющих 
отношение к молодежной политике в масштабах страны, КубГУ воспринимает в 
качестве приоритетных задачи по развитию института семьи и брака, что 
закреплено в Указе Президента РФ от 22.11.2023 № 875 «О проведении в 
Российской Федерации Года семьи». Доля действий Университета, 
направленных на развитие института семьи и брака, будет увеличиваться в 2024 
и последующих годах. 

Согласно п. 19.1 ч. 3 ст. 28 Федерального закона № 273-ФЗ к компетенции 
образовательной организации в установленной сфере деятельности относится 
содействие участию обучающихся в общественно полезном труде. В силу п. 6 
ч. 1 ст. 43 Закона об образовании на обучающихся возлагается обязанность с 
учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 
общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой 
и направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых 
трудовых навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда. 
Таким образом, КубГУ в 2024-2025 учебном году реализует обязанность по 
содействию обучающимся к участию в общественно полезном труде и 
обеспечит возможность обучающимся с учетом их возрастных и 
психофизических особенностей участвовать в таком труде (в том числе 
организуемых субботниках и иных подобных мероприятиях). 

КубГУ в качестве одного из инструментов решения задач 
воспитательной деятельности и молодежной политики воспринимает 



образовательную технологию, предлагаемую Минобрнауки России, 
«обучение служением». В 2024/2025 учебном году в университете будут 
реализованы действия, направленные на масштабирование опыта отдельных 
факультетов внутри университета, а также на качественное развитие 
указанной образовательной технологии в целях повышения ее эффективности 
и укрепления связей с внешними партнерами, что положительным образом 
отразится на роли университета в развитии города и региона, а также позволит 
обучающимся на более ранних этапах обучения сформировать практические 
навыки в рамках собственной профессии. В совокупности с взаимодействием 
с внешними партнерами, реализующими социально-значимые проекты, такая 
деятельность университета будет способствовать достижению целей в области 
воспитательной деятельности и молодежной политики. 

Примерная рабочая программа воспитания КубГУ составлена на основе 
положений Программы развития ФГБОУ ВО «Кубанский государственный 
университет» на 2023 - 2032 годы, утвержденной 7 июля 2023 года (далее -
Программа стратегического развития КубГУ). 

1.2 Цель и задачи воспитания 
Цель воспитательной работы - формирование гармоничной всесторонне 

развитой личности обучающегося университета, имеющего в качестве основы 
собственной жизненной позиции идеи патриотизма, ответственности, духовного 
и психологического благополучия, нравственного и физического здоровья, 
традиционные семейные ценности и культурное просвещение, заботу о 
согражданах, самоотдачу и труд во благо процветания страны, уважающего и 
культивирующего корпоративные ценности и традиции университета. 

Цель воспитательной работы Университета согласуется с целью 
молодежной политики КубГУ, закрепленной в Программе стратегического 
развития КубГУ. 

Цель молодежной политики КубГУ - формирование общероссийской 
гражданской идентичности и патриотизма молодежи, а также гармоничное 
развитие личности в условиях создаваемого в образовательной организации 
высшего образования «пространства возможностей» для раскрытия 
инновационного потенциала университетского сообщества в интересах 
развития региона и страны. 

Университет нацелен на создание условий для активной 
жизнедеятельности обучающихся, их гражданского самоопределения, 
профессионального становления и индивидуально-личностной самореализации 
в созидательной деятельности, для удовлетворения потребностей в 
нравственном, культурном, интеллектуальном, социальном, физическом и 
профессиональном развитии, формирования моральной ответственности за 
принимаемые решения. 

Задачи воспитательной работы в КубГУ: 
- формирование национального самосознания, активной гражданской 

позиции, гражданской и социальной ответственности, патриотизма, уважения к 
законности и правопорядку, правам и законным интересам сограждан; 



- создание условий для духовного и психологического благополучия 
обучающихся; 

- формирование в студенческом сообществе установки на здоровый образ 
жизни, ответственное отношение к природной и социокультурной среде, 
самоотдачу и труд, создание семьи и воспитание нового поколения в духе 
общечеловеческих традиционных ценностей, заботу об окружающих. 

- создание условий для освоения обучающимися ценностей национальной 
и общечеловеческой культуры, формирования эстетических ценностей и вкуса, 
стремления к участию в культурной жизни российского общества; 

- создание условий для общего личностного и профессионального 
развития, формирование целеустремленности и предприимчивости, 
конкурентоспособности в профессиональной и социально важных сферах, в том 
числе через участие в общественной жизни университета. 

- формирование самосознания студентов в духе академических 
корпоративных ценностей и традиций университета и создание условий для 
самореализации личности студента. 

- ориентирование обучающихся на гуманистические мировоззренческие 
установки и смысложизненные ценности в новых социально-политических и 
экономических условиях общества. 

- выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование 
организаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в 
процессы саморазвития и самореализации; 

- повышение уровня культуры безопасного поведения; 
- создание условий для освоения знаний и овладения навыками военно-

спортивной подготовки. 

1.3 Методологические подходы к организации воспитательной 
деятельности при реализации ОП ВО 

В основу общей рабочей программы воспитания положен комплекс 
методологических подходов, включающий: аксиологический (ценностно-
ориентированный), системный, системно-деятельностный, культурологический, 
проблемно-функциональный, научно-исследовательский, проектный, 
ресурсный, здоровьесберегающий и информационный подходы. 

При выборе методологических подходов целесообразно выбирать 
сочетание методов с учетом направленности (профиля) образовательной 
программы, используемых образовательных технологий, реализуемых форм 
обучения, контингента обучающихся. 

2. СОДЕРЖАНИЕ И УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЫ В РАМКАХ ОП ВО 

2.1. Направления воспитательной работы при реализации ОП ВО 
Среди направлений воспитательной работы выделяются следующие: 
- создание условий для воспитания социально ответственной, 

патриотичной, эффективной личности, укрепление активной гражданской 
позиции обучающихся, создание условий для самоопределения и социализации 
обучающихся; 



- формирование у обучающихся чувства уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам героев Отечества; 

- создание условий для деятельного участия обучающихся в помощи 
военнослужащим, выполняющим или выполнявшим задачи в рамках 
специальной военной операции, или членам их семей; 

- военно-спортивное воспитание 
- воспитание казачьей молодежи 
- духовно-нравственное воспитание на основе традиционных ценностей 

Православной культуры и культуры иных мировых религий 
- формирование у обучающихся уважения к человеку труда и старшему 

поколению; 
- формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения 

к труду и его результатам; 
- формирование у обучающихся уважения к закону и правопорядку; 
- формирование у обучающихся бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации; 
- формирование у обучающихся правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 
- формирование у обучающихся стремления к созданию крепкой 

многодетной семьи; 
- формирование у обучающихся бережного отношения к природе и 

окружающей среде; 
- популяризация студенческого спорта и физической культуры в 

молодежной среде; 
- пропаганда и реализация идей здорового образа жизни; 
- выявление и развитие творческих способностей обучающихся; 
- системная работа, направленная на духовный рост, моральное и 

эстетическое воспитание обучающихся; 
- развитие студенческого самоуправления, добровольческого 

(волонтерского) движения и усиление воспитательной составляющей в 
деятельности общественных организаций; 

- профилактика антитеррористических угроз, националистических и 
экстремистских проявлений среди обучающейся молодежи, иных 
деструктивных форм поведения; 

- развитие безбарьерной и комфортной воспитательной среды, 
учитывающей особенности взаимодействия с обучающимися, относящимися к 
категориям имеющих инвалидность, детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также обучающимися оказавшимися в сложной 
жизненной ситуации; 

- обучение культуре поведения в сети Интернет, профилактика Интернет-
зависимости, предупреждение рисков вовлечения обучающихся в 
противоправную деятельность через Интернет-ресурсы; 

- мониторинг асоциальных процессов в студенческой среде. 



2.2. Виды деятельности обучающихся в воспитательной системе при 
реализации ОП ВО 

Приоритетными видами деятельности обучающихся в воспитательной 
системе КубГУ выступают: 

- волонтерская (добровольческая) деятельность; 
- проектная деятельность; 
- учебно-исследовательская и научно-исследовательская деятельность; 
- студенческое международное сотрудничество; 
- деятельность и виды студенческих объединений; 
- досуговая, творческая и социально-культурная деятельность по 

организации и проведению значимых событий и мероприятий; 
- участие в профориентации, днях открытых дверей, днях карьеры; 
- погружение в предпринимательскую деятельность; 
- другие виды деятельности обучающихся. 

2.3. Формы и методы воспитательной работы, используемые при 
реализации ОП ВО 

Под формами организации воспитательной работы понимаются различные 
варианты организации конкретного воспитательного процесса, в котором 
объединены и сочетаются цель, задачи, принципы, закономерности, методы и 
приемы воспитания в Университете. 

В Университете используются следующие формы воспитательной работы: 
- словесные (собрания, сборы, лекции, конференции, встречи, круглые 

столы); 
- практические (походы, экскурсии, конкурсы, субботники); 
- наглядные (выставки); 
- индивидуальные (беседы, занятия); 
- групповые (кружки, секции, студии, клубы); 
- массовые (конференции, шествия, фестивали, концерты); 
- иные. 
Методы воспитания - способы влияния преподавателя/организатора 

воспитательной деятельности на сознание, волю и поведение обучающихся 
КубГУ с целью формирования у них устойчивых убеждений и определенных 
норм поведения. 

В качестве методов, применяемых при организации воспитательной 
работы, в Университете используются: 

- разъяснение; 
- убеждение; 
- переубеждение; 
- совет; 
- педагогическое требование; 
- общественное мнение; 
- пример; 
- поручение и задание; 
- упражнение; 



- соревнование; 
- стимулирование; 
- контроль; 
- самоконтроль; 
- иные. 

2.4. Планируемые результаты воспитательной работы при реализации ОП 
ВО 

Программа воспитания способствует достижению результатов двух групп: 
Внешние (количественные, имеющие формализованные показатели): 

победы обучающихся в конкурсах и соревнованиях, рост количества 
студенческих объединений, увеличение количества участников проектов и т.д.; 

Внутренние (качественные, не имеющие формализованных показателей, т.к. 
принадлежат внутреннему миру человека): ценности, жизненные смыслы, 
идеалы, чувства, переживания и т.д. 

Примеры планируемых результатов воспитательной работы 
- сформированность патриотического сознания, чувства верности своему 

Отечеству; 
- сформированность позиции деятельного участия в оказании помощи 

военнослужащим, принимающим или принимавшим участие в специальной 
военной операции, или членам их семей; 

- сформированность военно-спортивных навыков, навыков оказания 
первой медицинской помощи и поведения в экстремальных ситуациях; 

- умение проявлять патриотическую гражданскую позицию; 
- готовность к выполнению гражданского долга; 
- сформированность потребности создания крепкой, как правило, 

многодетной, семьи; 
- сформированность мировоззрения, основанного на уважении к праву и 

закону; 
- знание гражданских обязанностей и прав; 
- сформированность трудолюбия, ответственного отношения к труду и 

его результатам; 
- сформированность активной жизненной позиции; 
- сформированность культуры здоровья на основе социально 

адаптированной и физически развитой личности; 
- сформированность нравственных чувств, сопереживания, 

уважительного отношения к людям; 
- умение планировать, контролировать и оценивать действия в 

соответствии с поставленной задачей; 
- умение принимать правильные решения в различных жизненных 

ситуациях; 
- другое. 



В части реализации Программы стратегического развития КубГУ в 
соответствии с утвержденной дорожной картой запланировано достижение 
следующих целевых показателей: 

- (Р53) Количество творческих, социально-гуманитарных, культурно-
просветительских проектов, обеспечивающих развитие общества в регионе; 

- (Р29) Удельный вес выпускников, трудоустроившихся в течение 1 года 
после окончания обучения по полученной специальности: 1) выпускников 
высшего образования 

- (Р29) Удельный вес выпускников, трудоустроившихся в течение 1 года 
после окончания обучения по полученной специальности: 2) выпускников 
среднего профессионального образования 

- (Р61) Количество мероприятий по взаимодействию ассоциаций 
выпускников университета, факультетов и институтов со студенческой 
молодежью 

- (Р62) Количество экспертов-выпускников, включенных в состав 
совещательных и консультативных органов университета для поддержания 
университетских инициатив 

- (Р63) Количество образовательных, научных, спортивных и досуговых 
мероприятий с участием выпускников университета 

- (Р25) Доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях 
гражданско-патриотической, социальной направленности 

- (Р26) Доля обучающихся, принявших участие в физкультурно-
оздоровительных мероприятиях 

- (Р27) Доля обучающихся, принявших участие в культурно-творческих 
мероприятиях 

- (Р28) Доля обучающихся, принимающих участие в деятельности 
общественных организаций на самоуправленческих началах (студенческий 
совет, профком студентов, студенческое научное общество) 

- (РЗО) Количество заявок, сформированных и поданных на конкурсы 
различных студенческих инициатив 

- (Р31) Доля обучающихся, принимающих участие в добровольческой / 
волонтерской деятельности, мероприятиях по экологическому воспитанию 

- (Р32) Доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях по 
профилактике и противодействию деструктивным проявлениям в молодежной 
среде, в т.ч. идеологии экстремизма и терроризма 

- (РЗЗ) Доля обучающихся, которые воспользовались возможностью 
комплексной реабилитации и абилитации, от общего количества обучающихся с 
инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья, нуждающихся в 
таких мерах 

- (Р34) Доля обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
принявших участие в проектах в сфере реабилитации, социально-
психологической адаптации и профилактики асоциального поведения, от общей 
численности нуждающихся 


