
Приложение 5  

к Правилам приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования - программам подготовки научных 

и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

на 2026/27 учебный год  

 

 

Порядок учета индивидуальных достижений 

 при приеме на обучение в 2026 календарном году 

 

Учет индивидуальных достижений поступающих осуществляется следующими 

способами: 

1) Университет начисляет поступающему баллы, которые включаются в сумму 

конкурсных баллов: 

за общие индивидуальные достижения, перечень которых установлен КубГУ; 

за целевые индивидуальные достижения, в качестве которых рассматривается 

участие в проводимых заказчиком целевого обучения мероприятиях по профессиональной 

ориентации (далее - профориентационные мероприятия), которые учитываются при приеме 

на обучение на места в пределах целевой квоты в дополнение к баллам за общие 

индивидуальные достижения; 

2) КубГУ учитывает индивидуальные достижения при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования в конкурсных списках. 

В качестве индивидуальных достижений, учитываемых при равенстве поступающих 

по иным критериям ранжирования в конкурсных списках, Университет устанавливает 

средний балл документа об образовании, и (или) баллы по отдельным учебным 

дисциплинам, и (или) портфолио, подтверждающее достижения поступающего в научной 

(научно-технической) деятельности.  

Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих индивидуальных 

достижениях (далее - портфолио), результаты которых учитываются при приеме на 

обучение. 

Порядок оформления и представления портфолио.  

Учет результатов портфолио учитывается при равенстве поступающих по иным 

критериям ранжирования в конкурсных списках. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение 

индивидуальных достижений, для включения в портфолио. 

1. Портфолио подается поступающим однократно в момент подачи заявления. 

После подачи портфолио дополнительные документы не принимаются. Поданные в 

портфолио документы не возвращаются. Апелляции не проводятся. 

2. В случае предоставления поступающим подложных документов, документов, 

содержащих заведомо недостоверную информацию, поступающий несет ответственность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. При установлении данных 

фактов поступающий исключается из конкурса. 

2. Все документы предоставляются способом, указанным в Правилах. 

 

ПОРТФОЛИО 

 

№ 

п/п 

Перечень индивидуальных 

достижений 

Содержание документов, подтверждающих 

достижения /  

1.  Резюме.:. наличие опыта работы по профилю программы, 

подробное описание предыдущего образования, 

указание навыков, указание публикаций и 

выступлений на конференциях, оформление 



2.  Рекомендательное письмо от 

потенциального научного 

руководителя. (из числа 

сотрудников КубГУ) с 

согласием на руководство 

планируемым 

диссертационным 

исследованием в аспирантуре и 

(или) структурного 

подразделения КубГУ  

Академические достижения: курсовые, 

дипломные работы или статьи. 

Научно-исследовательские навыки: 

аналитический склад ума, умение работать с 

литературой, выдвигать гипотезы и проводить 

эксперименты. 

Личные качества: самостоятельности, 

целеустремленности, стрессоустойчивости и 

готовности к академическим неудачам. 

Заключение: формулировка того, почему 

подходите для обучения в аспирантуре. 

3.  Участие в конференциях. . Учитываются только тезисы научных 

конференций.  

Необходимо привести первую страницу сборника 

(с указанием названия конференции, места и 

времени проведения, а также наличия 

международного участия), и текст тезиса (весь 

сборник тезисов прикреплять не нужно). 

Тезисы международных конференций, либо 

конференций с международным участием. 

Тезисы всероссийских конференций 

4.  Участие в НИР (в том числе 

НИОКР) в качестве 

исполнителя  

Скан-копия договора, в рамках которого 

проводились исследования/работы, приложение к 

этому договору со списком участников или 

письмо на бланке организации, заверенное в 

установленном порядке, подтверждающее 

участие поступающего в проекте. 

5.  Наличие опубликованных 

учебно-методических пособий 

Скан-копия титульного листа (обложки) сборника 

и листа с выходными данными сборника 

6.  Победители и призеры 

олимпиад и иных 

интеллектуальных состязаний, 

проводимых для студентов и 

выпускников образовательных 

организаций высшего 

образования  

Скан-копия: Диплом победителя, Диплом 

призера 

 

В случае равенства поступающих по указанным достижениям перечень таких 

достижений может быть дополнен в период проведения приема на обучение. Порядок учета 

индивидуальных достижений, учитываемых при равенстве поступающих по иным 

критериям ранжирования в конкурсных списках устанавливается КубГУ самостоятельно и 

может быть установлен в период проведения приема.  

 


