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ШКОЛА БИЗНЕСА 

Повышение эффективности и доступности бизнес-образования для 

студентов, магистров и аспирантов Университета за счет 

использования в образовательных программах инновационных 

разработок российских и зарубежных практикующих 

представителей бизнес-сообщества и ученых. 

при поддержке компаний-членов 
Южного регионального комитета 
Ассоциации   европейского    бизнеса 
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1. Презентация Школы бизнеса КубГУ 
 
12 сентября 2019 года в актовом зале Кубанского 
государственного университета (далее «КубГУ», 
«университет») состоялась презентация проекта 
«Школа бизнеса», которая реализуется на базе 
инновационно-образовательного центра Института 
переподготовки и повышения квалификации 
специалистов КубГУ при поддержке компаний-
членов Южного регионального комитета 
Ассоциации европейского бизнеса.  
 

Целью мероприятия было информирование 
студентов университета о старте проекта, 
приглашение к участию. В мероприятии приняли 
участие и рассказали студентам КубГУ о 
возможностях Школы бизнеса и о правилах 
поступления:   

 Хагуров Темыр Айтечевич, проректор по 
учебной работе, качеству образования – 
первый проректор КубГУ; 

 Жарко Олег Юрьевич, председатель Южного 
регионального комитета Ассоциации 
европейского бизнеса, региональный 
директор по корпоративным вопросам и 
взаимодействию с государственными 
органами группы компаний «Danone» в 
России; 

 Передерий Юлиана Юрьевна, директор 
филиала, координатор Южного регионального 
комитета Ассоциации европейского бизнеса; 

 Бренер Игорь Эдуардович, менеджер по 
персоналу «Каргилл» Южного федерального 
округа, Россия, заместитель председателя 
Южного регионального комитета Ассоциации 
европейского бизнеса; 

 Михаэль Риттер, генеральный директор 
ООО «КЛААС»; 

 Говорова Галина Николаевна, директор 
департамента по международным связям 
КубГУ; 

 Ткач Дарья Сергеевна, руководитель 
Института переподготовки и повышения 
квалификации специалистов КубГУ.  

 

Приглашенные гости – представители школ 
бизнеса КубГАУ и КубГТУ – также поделились 
своим опытом участия в проекте. 
 

Всего в мероприятии приняло участие более 650 
студентов университета.  

Новость на сайте университета>>1 
 

Заблаговременно были подготовлены: 
1) Положение о школе бизнеса2; 
2) Информационный буклет (афиша)3; 
3) Информационный ролл-ап; 
4) Страница на сайте университета4. 
 
 

                                                      
1 URL: https://kubsu.ru/ru/node/22377. 
2 На странице https://kubsu.ru/business-school в разделе «Документы». 
3 URL: https://www.kubsu.ru/sites/default/files/insert/page/bsh_buklet_3_proekt.pdf. 
4 URL: https://kubsu.ru/business-school. 

https://www.kubsu.ru/ru/node/22627
https://www.kubsu.ru/sites/default/files/insert/page/bsh_buklet_3_proekt.pdf
https://kubsu.ru/business-school
https://kubsu.ru/ru/node/22377
https://kubsu.ru/business-school
https://www.kubsu.ru/sites/default/files/insert/page/bsh_buklet_3_proekt.pdf
https://kubsu.ru/business-school
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Информация была распространена через все 
каналы (афиши на информационных стендах 
университета, оповещение деканов факультетов, 
структурных подразделений, сайт университета, 
публикации на страничках в социальных сетях). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Об отборе 
 

Всего на участие в Школе бизнеса в срок с 16 до 30 сентября было подано около 80 заявок, из 
которых комиссией в составе представителей компаний-членов Южного регионального комитета 
Ассоциации европейского бизнеса, департаментов КубГУ и администрации ИППК КубГУ было 
отобрано 37 кандидатов (Приложение 1).  
 

Администрация Школы бизнеса благодарит всех, кто подал заявки, а также всех, кто принял участие в 
отборе кандидатов, за инициативность и активность.  

 
Статистические данные: 
Из 37 кандидатов: 

 4 курс – 20 чел. 

 5 курс, специалитет – 4 чел. 

 1 курс, магистратура – 10 чел.  
 2 курс, магистратура – 1 чел. 

 аспирантура – 2 чел. 
 

М – 12, Ж – 25. 
 

Иностранных граждан – 1 
чел. (Казахстан). 
 

Всего было подано 84 заявки, 
принято 78. В дополнение к 
этому отклонено более 50 
заявок от желающих 1-3  
курсов направлений бакалавриата на основании требований Положения о ШКОЛЕ БИЗНЕСА к курсам 
обучения лиц, желающих пройти обучение в ШКОЛЕ БИЗНЕСА (п. 1.9 Положения о ШКОЛЕ 
БИЗНЕСА). 

 

3. Торжественный запуск обучения 
 

9 октября 2019 года состоялось торжественное 
открытие и запуск обучения с участием 
представителей администрации Краснодарского 
края и Южного регионального комитета 
Ассоциации европейского бизнеса. Всего 37 
студентов университета начали своё обучение в 
Школе бизнеса с участия в бизнес-игре.  
 

В мероприятии приняли участие представители 
компаний-членов Южного регионального комитета 
Ассоциации европейского бизнеса (КНАУФ ГИПС, 
Ernst & Young, Бондюэль, Каргилл, Нестле Кубань, 
Danone и др.), директор  департамента  по  между- 
народным связям КубГУ Галина Николаевна Говорова, декан экономического факультета КубГУ 
Игорь Викторович Шевченко и другие гости. 
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С поздравлениями и приветственными речами на 
торжественном открытии и запуске занятий 
выступили: 

 Кустов Семен Юрьевич, проректор по 
довузовскому и дополнительному 
профессиональному образованию КубГУ; 

 Стрюк Геннадий Геннадьевич, начальник 
управления кадровой политики администрации 
Краснодарского края; 

 Жарко Олег Юрьевич, председатель Южного 
регионального комитета Ассоциации европейского 
бизнеса, региональный директор по корпоративным 
вопросам и взаимодействию с государственными 
органами группы компаний «Danone» в России;   

 Бренер Игорь Эдуардович, менеджер по 
персоналу «Каргилл» Южного федерального округа, 
заместитель председателя Южного регионального 
комитета Ассоциации европейского бизнеса; 

 Ткач Дарья Сергеевна, руководитель Института 
переподготовки и повышения квалификации 
специалистов КубГУ.  
 

В мероприятии приняли участие представители 
компаний-членов Южного регионального комитета 
Ассоциации европейского бизнеса (КНАУФ ГИПС, 
Ernst & Young, Бондюэль, Каргилл, Нестле Кубань, 
Danone и др.), директор департамента по 
международным связям КубГУ Галина Николаевна 
Говорова, декан экономического факультета КубГУ 
Игорь Викторович Шевченко и другие гости. 
 

Выступающие обсудили с ребятами обучающие 
мероприятия проекта, ожидаемые результаты, а 
также пожелали успехов в процессе обучения. 
 

Новость на сайте университета>>5  
 

4. О бизнес-игре 
 

Обучающимся предстояло решить игровой бизнес-
кейс на примере вымышленной компании – 
производителя кондитерских изделий, 
ингредиентов, напитков, упаковки для пищевой 
продукции и владельца сети кофеен. 
 

С задачей «школьники» справились успешно, 
разобрав при этом основные функции 
подразделений в компаниях. Начала ребята 
выбрали подходящие себе направления для 
решения кейса – увеличение прибыли компании на 
50% за промежуток времени (маркетинг, финансы, 
производство и др.). Далее разделились по 
«подразделениям» - кондитерские изделия, напитки 
и пр. 
 

В итоге ребята предложили стратегические 
интересные и креативные решения, а также 
определили ключевые факторы успеха в крупном 
бизнесе. 
 
 
 

 

                                                      
5 URL: https://www.kubsu.ru/ru/node/22627. 

https://www.kubsu.ru/ru/node/22627
https://www.kubsu.ru/ru/node/22627
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5. Заседание наблюдательного совета 
 
9 октября 2019 года состоялось первое заседание 
Наблюдательного совета КубГУ (Приложение 2). 
Члены совета обсудили итоги приёмной кампании в 
Школу бизнеса, расписание занятий на 2019-2020 
учебный год, предстоящие лекции, мастер-классы и 
экскурсии в офисы и на производства компаний, 
принимающих участие в реализации обучающей 
программы Школы бизнеса КубГУ.  

 

6. Обучающие мероприятия 
 

Всего за период с октября 2019 года по май 2020 
года проведено 43 занятия, организована 
самостоятельная работа (всего 92 академических 
часа) по 35 темам по направлениям согласно 
учебному плану: 
1. Введение в международный бизнес. 
2. Корпоративная социальная ответственность. 
3. Коммерческая 

деятельность/логистика/маркетинг. 
4. Управление человеческим капиталом и 

организационное строительство. 
5. Производственная деятельность и управление 

проектами. 
6. Финансы и международная отчетность.  
 

Кубанский государственный университет выражает благодарность компаниям, принявшим активное 
участие в обучении ребят и организации занятий и экскурсий на производство: 
1. Группа компаний «Danone» в России:  

 Жарко Олег Юрьевич, региональный 
директор по корпоративным вопросам и 
взаимодействию с государственными 
органами Центрального и Южного региона, 
руководитель «Бизнес-сервис центра 
Danone», Россия и СНГ; 

 Санча Валерия, специалист по 
коммуникациям; 

 Ярчевская Алена, специалист по персоналу; 
2. ООО «КНАУФ ГИПС»:  

 Бондаренко Сергей Алексеевич, директор 
сбытовой дирекции; 

 Косуля Валерия Юрьевна, руководитель 
службы маркетинга; 

 Колонистов Дмитрий Юрьевич, технический 
директор завода; 

 Виноградская Мария, секретарь-референт; 
3. ООО «Каргилл»:  

 Бренер Игорь Эдуардович, менеджер по 
оперативному управлению, адаптации и 
развитию персонала; 

 Беломестнов Сергей Павлович, 
руководитель юридической службы; 

 Жатько Ольга Александровна, руководитель 
группы исполнения международных поставок 
ООО «Каргилл» филиал г. Краснодар; 

 Лаврентьева Маргарита Валерьевна, 
специалист по сертификации и качеству 
продукции ООО «Каргилл» филиал г. 
Краснодар; 

 Попов Кирилл Владиславович, специалист 
по сертификации и качеству продукции ООО 
«Каргилл» филиал г. Краснодар; 
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 Полазникова Ольга Александровна, 
руководитель отдела кадровых услуг и 
подбора персонала; 

 Снежана Канус, специалист по подбору 
персонала; 

4. ООО «КЛААС»:  

 Деткова Элла Рубеновна, директор по 
персоналу ООО «КЛААС»; 

 Батуркина Татьяна, руководитель отдела 
маркетинга и коммуникаций; 

 Бибикова Юлия Юрьевна, специалист; 

 Хорошкина Мария Алексеевн, р-ль группы; 

 Гадагатель Сусанна Байзетовна, стажёр 
отдела персонала; 

 Золотов Алексей, руководитель 
производства ООО «КЛААС»; 

5. Philip Morris International:  

 Андреева Алиса Гарниковна, управляющий 
по корпоративным вопросам региона; 

 Алишевич Татьяна Викентьевна, специалист 
по связям с общественностью; 

 Пономарева Евгения Юрьевна, специалист 
по работе с персоналом и корпоративной 
культуре;  

 Макаричев Илья Владимирович,  
руководитель по производственным 
системам; 

 Гельвидес Елена Николаевна, руководитель 
складского хозяйства и внутренней 
логистики; 

 Щербак Роман, начальник службы охраны 
труда, окружающей среды и техники 
безопасности; 

 Габриэль Капитолина, начальник 
административного отдела;  

 Ковалева Диана, инженер по развитию 
продукции; 

 Федорцов Андрей, инженер по развитию 
продукции; 

 Бабанова Арина, инженер по методологии, 
обучению и сертификации; 

6. НП «Ассоциация европейского бизнеса»:  

 Передерий Юлиана Юрьевна, директор 
филиала в г. Краснодар;  

7. Филиал ПАО «МТС»:  

 Корчагина Юлия Александровна, начальник 
отдела по работе с персоналом; 

 Смородина Татьяна Валентиновна, ведущий 
специалист отдела по работе с персоналом; 

 Монастырный Артём Сергеевич, 
руководитель группы эксплуатации 
коммутационной сети, Центра эксплуатации 
коммутационной подсистемы, Департамента 
эксплуатации сети; 

 Солдатенкова Наталья Сергеевна, тренер 
Центра обучения; 

8. Банк «Центр Инвест»:  

 Андреев Виталий, Помощник директора 
Филиала №8 ПАО КБ «Центр-инвест» по 
связям с общественностью; 
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9. PwC:  

 Босенко Яна Владимировна, менеджер 
отдела аудита, кандидат экономических 
наук;  

 Чазова Ольга, менеджер;  
10. Кадровый холдинг АНКОР:  

 Елисеева Ирина Андреевна, старший 
консультант, рынок АПК; 

 Тенишева Гульнара Фаритовна, старший 
консультант, Индустриальный рынок; 

 Жаркова Маргарита, руководитель группы 
консультантов;  

 Старикова Ольга, менеджер проектов; 
11. ООО «Нестле Кубань»: 

 Бухмиллер Валентин, менеджер по 
обучению и развитию; 

 Казанцева Клара Сергеевна, директор по 
персоналу и административным вопросам; 

 Варданян Геворг, координатор проекта; 

 Дробидонтова Ирина, специалист по 
обучению персонала; 

 Жданова Юлия, специалист по обучению и 
развитию персонала; 

 Хомякова Наталья, начальник отдела 
персонала и трудовых отношений; 

 Клименко Ольга, ведущий инженер по 
промышленной эффективности. 

 

Организована одна экскурсия (в офис КНАУФ 
ГИПС), 1 занятие проведено администрацией 
ИППК (бизнеса-игра). Расписание занятий в 
Приложении 3.  
 

Спикеры особенно отмечали большое 
количество вопросов, поступивших от 
обучающихся в процессе занятий.  
 

Фотохроники с мероприятий доступны по 
ссылке>>6.  
 
 

7. Библиотека бизнес-литературы Школы бизнеса КубГУ 
 

Библиотека бизнес-литературы – проект ребят, которые обучаются в Школе бизнеса КубГУ в 2019-
2020 учебном году. Это электронный ресурс, который доступен в режиме гостевого доступа на 
платформе Учебной системы дистанционного обучения КубГУ.  
 

Доступ к полным текстам изданий из электронно-библиотечных систем (ЭБС) возможен только для 
авторизованных пользователей КубГУ. Подборка осуществлена непосредственно обучающимися, как 
и классификация и размещение на образовательном портале. 
 
Перейти в библиотеку бизнес-литературы >>7 
 

Это уникальный ресурс, который: 

 объединяет печатные издания, электронные публикации и статьи на русском и английском языках; 

 использует электронные ресурсы Библиотеки КубГУ, одной из крупнейших на Юге России (более 1 
360 000 экз. различных видов изданий), и другие открытые источники информации; 

 создан непосредственно ребятами, которые проходят обучение в Школе бизнеса, для всех 
участников Школы бизнеса КубГУ, студентов университета, а также обучающихся в ИППК КубГУ; 

 приветствует рекомендации спикеров и гостей Школы бизнеса. 
 

 
 
 

                                                      
6 URL: https://clck.ru/NPwqF.  
7 URL: https://moodlews.kubsu.ru/course/view.php?id=164 

https://clck.ru/NPwqF
https://clck.ru/NPwqF
https://moodlews.kubsu.ru/course/view.php?id=164
https://moodlews.kubsu.ru/course/view.php?id=164
https://clck.ru/NPwqF
https://moodlews.kubsu.ru/course/view.php?id=164
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Специализированная литература и публикации на темы: 

 Международный бизнес. 

 Корпоративная социальная ответственность и коммуникации. 

 Коммерческая деятельность. 

 Логистика. 

 Менеджмент, управление проектами. 

 Маркетинг. 

 HR, управление персоналом, командообразование. 

 Финансы и другие. 
 

Цели библиотеки бизнес-литературы Школы бизнеса КубГУ: 
1.  Повышение эффективности и доступности бизнес-образования через использование актуальных 

печатных и электронных публикаций и источников российских и зарубежных авторов.  
2.  Помощь обучающимся в выборе карьерных возможностей, формировании активной жизненной 

позиции, усиление профессиональных компетенций для повышения конкурентоспособности 
выпускников университета в осуществлении ими дальнейшей профессиональной деятельности.  

3.  Большее вовлечение компаний-членов Ассоциации европейского бизнеса в процесс 
формирования лучших управленческих кадров страны.  

4.  Позиционирование КубГУ как практико-ориентированного образовательного кластера. 
 
 

 Дополнительная информация 
 
С сентября 2019 года в Кубанском государственном университете стартовала Школа бизнеса для 
студентов. Проект реализуется на базе инновационно-образовательного центра Института 
переподготовки и повышения квалификации специалистов КубГУ при поддержке компаний-членов 
Южного регионального комитета Ассоциации европейского бизнеса. Сегодня школы бизнеса 
действуют при КубГАУ, КубГТУ и КубГУ. Цель Школы бизнеса КубГУ – повышение эффективности и 
доступности бизнес-образования для студентов, магистров и аспирантов Университета за счет 
использования в образовательных программах инновационных разработок российских и зарубежных 
практикующих представителей бизнес-сообщества и учёных. Подробнее на сайте: 
https://www.kubsu.ru/business-school. 
 
Новости по теме: 

 Открытие школы бизнеса КубГУ 
(https://www.kubsu.ru/ru/node/22377) 

 В КубГУ стартовала Школа бизнеса: 9 октября  
состоялись торжественный запуск обучения, 
бизнес-игра и первое заседание 
Наблюдательного совета 
(https://www.kubsu.ru/ru/node/22627) 

 

 
 

8. Успешно завершилось обучение первого потока                         

Школы Бизнеса КубГУ 
 

18 мая 2020 года в онлайн-формате состоялась 
защита решений бизнес-кейсов обучающихся 
первого потока Школы бизнеса КубГУ – 37 
студентов различных факультетов 3-4 курсов 
бакалавриата, выпускных курсов магистратуры, 
специалитета и аспирантуры.  
 

Проект реализуется на базе инновационно-
образовательного центра Института 
переподготовки и повышения квалификации 
специалистов КубГУ при поддержке компаний-
членов Южного регионального комитета 
Ассоциации европейского бизнеса.  

 

 
 
 
 

https://www.kubsu.ru/business-school
https://www.kubsu.ru/ru/node/22377
https://www.kubsu.ru/ru/node/22627
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Топ-менеджеры и специалисты более 10 компаний-членов Ассоциации приняли участие в защите, 
дали обратную связь по предложенным ребятами идеям, поделились мнениями.8 

 

С приветственными речами к будущим выпускникам Школы бизнеса и представителям компаний 
выступили Темыр Айтечевич Хагуров, проректор по учебной работе, качеству образования – 
первый проректор КубГУ, Геннадий Геннадьевич Стрюк, начальник управления кадровой политики 
администрации Краснодарского края, и Олег Юрьевич Жарко, председатель Южного регионального 
комитета АЕБ, региональный директор по корпоративным вопросам и взаимодействию с 
государственными органами группы компаний «Danone» в России. 
 

«Проект «Школа бизнеса» для университета новый, и мы рады приветствовать всех, кто принял 
участие в его реализации в 2019-2020 учебном году. Та высокая культура менеджмента и 
взаимодействия, которую несет с собой Ассоциация европейского бизнеса, компании-представители, 
поддерживается сегодня не только университетами, но и становится распространенной общей 
культурой, приобретая российскую специфику. Мы рады продолжить сотрудничество в работе 
проекта в Кубанском государственном университете в будущем», – отметил в своей приветственной 
речи к участникам онлайн-мероприятия Т.А. Хагуров. 
 

Геннадий Геннадьевич Стрюк, будучи активным членом наблюдательного совета Школы бизнеса 
КубГУ, в своей речи подчеркнул важность взаимодействия университетов, государственных структур 
и бизнеса в создании возможностей для студентов участвовать в таких проектах. Он также высказал 
пожелания плодотворной работы в течение онлайн-мероприятия, приуроченного к защите решений 
бизнес-кейсов, и пожелал, чтобы оно принесло максимально практической пользы тем, кто будет 
защищаться, а также помогло экспертам от компаний найти новые кадры для дальнейшей 
профессиональной деятельности. 

 

Со словами приветствия и поздравления к участникам проекта с выходом на финальный этап первого 
года проекта «Школа бизнеса» в стенах КубГУ обратился и Олег Юрьевич Жарко. Он подчеркнул 
успешность проекта в университете, невзирая на вынужденный онлайн-режим обучения и 
исключительно дистанционный формат общения. «Во время старта проекта мы не ожидали с какими 
сложностями столкнемся на финальном этапе, в апреле и мае. Тем не менее, даже «коронавирусная 
реальность» не смогла помешать нам завершить процесс обучения в Школе. Хочу пожелать всем 
слушателям сегодня максимально продемонстрировать все свои лучшие навыки и качества, которые 
вы приобрели в стенах Школы бизнеса, командную работу, компетенции», – отметил О.Ю. Жарко. Он 
также выразил слова благодарности всем коллегам из КубГУ, вовлеченным в организацию и 
осуществление в течение всего учебного года проекта, всем членам наблюдательного совета от 
университета и от компаний-членов Южного регионального комитета АЕБ.  
 

Онлайн-мероприятие было построено в формате презентаций командами, которые сформировались 
по результатам выбора ребятами интересных для них кейсов из числа предложенных компаниями-
участницами проекта. Так свои кейсы предложили компания «КЛААС», ООО «Нестле Кубань», 
компания АНКОР «Кадровое агентство будущего», банк «Центр Инвест». Выступление каждой 
команды было лимитировано 10 минутами, после выступления кураторы от компаний 
прокомментировали предложенные ребятами решения. 

 

Так Алексей Стрелков, заместитель генерального 
директора по качеству компании «КЛААС» отметил 
важность наличия высококвалифицированных 
специалистов для компаний промышленного сектора.  
 

«Ими не рождаются, ими становятся. Для нас 
действительно важно, чтобы молодежь уделяла особое 
внимание вопросу становления экспертами. И мы с вами 
являемся свидетелями того, как молодые люди 
становятся настоящими экспертами. Сейчас в мире 
набирает популярность метод обучение посредством 
выполнения каких-то практических заданий – learning by 
doing. Ребята при выборе кейса погружаются в наши 
производственные будни и предлагают решения в той 
или иной ситуации по оптимизации процесса, каким 
образом можно стать лучше. Команда, представившая 
разработку по нашему кейсу, отлично справилась, 
предложила внедрение total quality management system. 
Это очень перспективное направление. Можно смело 

                                                      
8 Программа в Приложении А. 
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отправляться с вами в долгое плавание и быть 
уверенным, что корабль достигнет цели. Желаю 
огромного успеха ребятам в повышении своей 
квалификации, в становлении экспертами», – сказал 
Алексей Стрелков. 
 

Наталья Хомякова, начальник отдела персонала и 
трудовых отношений компании «Нестле Кубань» также 
прокомментировала детальную проработку кейсов 
ребятами, аналитический подход к работе, четкий 
расчет. «Спасибо за наработки, мы будем искать 
возможности применить ваши идеи у себя на 
производстве», – отметила она. 

 

«Работа (по подготовке решений бизнес-кейсов) 
проделана очень большая, видна подготовка ребят, 
затронуты актуальные вопросы в выступлении. Мы 
постараемся запустить вашу идею решения кейса в 
компании «Нестле Кубань», – так Ирина 
Дробидонтова, старший специалист по обучению 
персонала компании «Нестле Кубань» 
прокомментировала выступление ребят, чью работу по 
подготовке решения бизнес-кейса она координировала.   
 

Юлия Жданова, специалист по обучению и развитию 
персонала компании «Нестле Кубань», которая также 
выступала модератором выступлений команд в онлайн-
мероприятии, отметила слаженную командную работу, 
активность ребят, интересные вопросы, комфортное для 
визуального восприятия оформление презентаций.  

 

«Сначала было непросто, но вы быстро адаптировались 
и нашли отличные решения, которые сегодня 
представили. Этот опыт будет полезен для и вас и для 
нас, ведь мы стремимся к переходу в digital-формат, к 
оптимизации процесса работы», – подчеркнула Юлия 
Жданова.  
«Спасибо за подготовку, очень интересные формат и 
идеи, интересно, живо, активно. Будущее уже наступило, 
озвучены настоящие и будущие тренды. Уверена, 
многие компании задумаются по поводу идеи», – 
прокомментировала выступление своей команды 
Маргарита Жаркова, руководитель группы 
консультантов компании АНКОР. 
 

Виталий Адреев, спикер Школы бизнеса осенью 2019 
года от Банка «Центр Инвест» отметил смелость ребят, 
выбравших предложенный кейс, широкий охват 
решаемой проблемы, включая вопросы управления 
рисками.  
 

«Вы проявили себя исследователями и творцами. 
Отмечу ответственный подход к защите. Самое ценное, 
что ребята слышат комментарии и дорабатывают идею, 
есть динамика. Задачей было конструктивно описать 
свои мысли, научиться самостоятельно описывать свои 
проекты, и вы справились замечательно», – подчеркнул 
Виталий Андреев. 

 

После завершения выступлений команд выступил также 
Игорь Эдуардович Бренер, менеджер по персоналу 
компании «Каргилл» Южного федерального округа, 
заместитель председателя Южного регионального 
комитета АЕБ.  
 

«Ряд презентаций навел меня на серьезные 
размышления. Мир меняется стремительно. В новых 
условиях (дистанционный режим) мы все осваиваем 
новый навык. В режиме таких виртуальных встреч мы 
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находимся практически каждый день. Это технически и 
эмоционально непросто. Молодцы все принявшие 
участие в проекте ребята. Это онлайн-мероприятие и 
результаты вашего обучения в Школе бизнеса 
добавляются в копилку ваших новых достижений.  
Презентации хорошо продуманы, на современном 
уровне. Это вброс энергии, вокруг которого строятся 
тенденции и мысли. Все мы сейчас находимся в 
марафоне, который называется «стань 
востребованным». Каждый день нам нужно учиться, 
приспосабливаться, чтобы быть эффективными 
сотрудниками, привлекательными для работодателя. 
Поздравляю некоторых участников нашей Школы, 
которые за время проекта нашли своего работодателя», 
– сказал в завершение онлайн-мероприятия И.Э. 
Бренер. 

 

Юлиана Юрьевна Передерий, директор филиала, 
координатор Южного регионального комитета 
Ассоциации европейского бизнеса в заключительной 
речи также отметила высокий уровень подготовленности 
презентаций и выступлений команд. Кроме того, она 
выразила     слова    благодарности    в    адрес    каждой 
компании, принявшей участие в проекте, каждого представителя компаний, которые присутствовали на 
презентации решений и защите бизнес-кейсов. «За всеми кейсами стоят реальные будущие 
специалисты. В этих сложных новых условиях вы смогли представить решения кейсов так, как будто 
мы видели вас сейчас лично», – отметила она. 
 

От компаний в защите также приняли участие:  

 Евгения Эйбауэр, руководитель группы управления качаством компании «КЛААС»; 

 Ольга Довженко, представитель компании «EY»; 

 Маргарита Жаркова, руководитель группы консультантов 1 категории компании «АНКОР»; 

 Наталья Хомякова, начальник отдела персонала и трудовых отношений ООО «Нестле Кубань»; 

 Валентин Бухмиллер, менеджер по обучению и развитию компании «Нестле Кубань»; 

 Снежана Канус, специалист по подбору персонала компании «Каргилл»; 

 Гульсара Тенишева, старший консультант компании «АНКОР» и др. 
 

Геннадий Геннадьевич Стрюк, в завершении мероприятия отметил особенно высокий уровень 
вовлеченности ребят в защиту презентаций. «Переход к новой реальности, о которой говорилось 
выше, формируете вы – будущие специалисты. В ней будет жить дальше ваше поколение. Желаю вам 
не только найти хороших работодателей, но и чтобы вы создали свои новые продукты и сами стали 
работодателями. Возможно, объединяясь командами вы сможете предложить актуальные решения 
для множества задач. Вопреки кризисам и трудностям это большие возможности. Сейчас нами 
совместно с АЕБ и КубГУ ведется работа над разработкой стратегии развития кадровой политики до 
2030 года. Приглашаем вас с идеями, практическими и интересными, относительно госуправления, 
которое влияет и на развитие бизнеса», – сказал Г.Г. Стрюк. 
 

Выпускники Школы бизнеса КубГУ также отметили 
уникальность и высокий уровень проекта и организации 
онлайн-мероприятия, поблагодарили организаторов за 
возможность обучаться и быть услышанными.  
 

«Рады интересу компаний к нашим разработкам, которые мы 
постарались сконструировать с прикладной направленностью. 
Спасибо ребятам, очень интересно было рассмотреть все 
кейсы и их решения», – отметила Ксения Мерзликина, 
студентка 4-го курса экономического факультета КубГУ. 

 

От лица университета также выступила Галина Николаевна Говорова, директор департамента по 
международным связям КубГУ. Она поздравила всех с первым выпуском подготовленных ребят по 
итогам одного из важных проектов международной деятельности университета в этом особенном году, 
когда Кубанский государственный университет отмечает свой 100-летний юбилей.  
 

«Проект является международным благодаря АЕБ и участию иностранных студентов, обучающихся в 
Школе бизнеса, которые сегодня успешно представили свои проекты. Благодарим компании за 
уделенное проекту время, активное участие в сегодняшнем мероприятии. Обеспечение проекта стало 
возможным благодаря сотрудничеству университета с бизнесом, нацеленному на стратегическое 
партнерство, а также качественному сопровождению его сотрудниками ИППК КубГУ. В сотрудничестве 
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с бизнесом и государственными структурами, при участии коллег университет реализует свою 
основную миссию – подготовку кадров для региональной экономики нашего инвестиционно-
привлекательного края, экономики страны и экономики зарубежных стран», – сказала завершая 
официальную часть мероприятия Г.Н. Говорова. В заключении она пожелала первым выпускникам 
Школы бизнеса КубГУ успехов, удачи и мужества участвовать в подобных проектах, а также успехов 
проекту «Школа бизнеса» в целом. 

 
Руководитель Школы бизнеса КубГУ, руководитель Института переподготовки и повышения 
квалификации специалистов КубГУ Дарья Сергеевна Ткач также поблагодарила всех выступающих, 
представителей организаций, и, конечно, выпускников Школы бизнеса КубГУ за активное участие в 
проекте, его поддержку, обозначила готовность к дальнейшей его реализации. Особенная 
благодарность была обозначена Дарьей Сергеевной компании «Нестле Кубань» и Валентину 
Бухмиллеру, менеджеру по обучению и развитию, за организационное сопровождение онлайн-
мероприятия. 
 

Заместитель руководителя Института переподготовки и повышения квалификации специалистов КубГУ 
Чуракова Ольга Владимировна в завершение мероприятия поблагодарила всех за участие. 
«Представители компаний, принявшие участие в мероприятиях Школы бизнеса, внесли огромный 
вклад в профессиональный рост ребят, усиление их компетенций, hard skills и soft skills», – отметила 
она. 
 
Торжественное вручение сертификатов, подтверждающих обучение в Школе бизнеса КубГУ, и 
награждение первых выпускников состоится в сентябре 2020 года. В сентябре также планируется 
набор в Школу бизнеса КубГУ на 2020-2021 учебный год. 
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Приложение 1 

 
 

  
 

СПИСОК ОБУЧАЮЩИХСЯ ШКОЛЫ БИЗНЕСА КУБГУ  
2019-2020 учебный год 

 

№ ФИО Факультет, курс 

1 Акопян Лариса Кареновна Юридический факультет, 4 курс 

2 Бекбергенова Виктория Биологический факультет, 3 курс, аспирантура 

3 Богдашов Александр Юрьевич Факультет управления и психологии, 1 курс, магистратура 

4 Васильченко Ангелина Витальевна Факультет романо-германской филологии, 4 курс 

5 Воробьева Галина Владимировна Экономический факультет, 4 курс 

6 Габелко Мария Дмитриевна Экономический факультет, 1 курс, магистратура 

7 Галкина Юлия Игоревна Факультет романо-германской филологии, 5 курс 

8 Григорьева Полина Николаевна Экономический факультет, 1 курс, магистратура 

9 Гриценко Евгения Сергеевна Факультет романо-германской филологии, 4 курс 

10 Евсюкова Виктория Игоревна Факультет управления и психологии, 2 курс, магистратура 

11 Емельянова Анастасия Михайловна Факультет истории, социологии и международных 
отношений, 4 курс 

12 Зиненко Анатолий Андреевич Факультет управления и психологии, 1 курс, магистратура 

13 Иванов Всеволод Юрьевич Экономический факультет, 1 курс, магистратура 

14 Кокора Юлия Васильевна Факультет романо-германской филологии, 4 курс 

15 Коломеец Владислав Геннадьевич Экономический факультет, 4 курс 

16 Кондрашина Маргарита Константиновна Институт географии, геологии, туризма и сервиса, 4 курс 

17 Кошель Юлия Владиславовна Факультет управления и психологии, 4 курс 

18 Кузнецова Ксения Александровна Факультет управления и психологии, 4 курс 

19 Максумова Сабина Теймуровна Экономический факультет, 4 курс 

20 Мерзликина Ксения Сергеевна Экономический факультет, 4 курс 

21 Муратов Михаил Анатольевич Экономический факультет, 4 курс 

22 Парахина Алина Александровна Факультет романо-германской филологии, 4 курс 

23 Плиговка Георгий Владимирович Экономический факультет, 4 курс 

24 Самойленко Павел Викторович Экономический факультет, 1 курс, магистратура 

25 Самоненко Анастасия Павловна Факультет романо-германской филологии, 4 курс 

26 Синяговская Любовь Игоревна Факультет романо-германской филологии, 5 курс, 
специалитет 

27 Титов Алексей Алексеевич Экономический факультет, 1 курс, магистратура 

28 Ушакова Надежда Алексеевна Факультет управления и психологии, 4 курс 

29 Фашмухова Карина Анзоровна Экономический факультет, 4 курс 

30 Фоменко Дмитрий Владимирович Экономический факультет, 5 курс 

31 Халилов Алиага Этибарлы Факультет управления и психологии, 1 курс, магистратура 

32 Хачак Эдуард Чатибович Юридический факультет, 5 курс 

33 Хубутия Наталья Валерьевна Экономический факультет, 2 курс, аспирантура 

34 Чекалиди Анатолий Юрьевич  Экономический факультет, 4 курс 

35 Шевченко Анастасия Игоревна Экономический факультет, 1 курс, магистратура 

36 Шевченко Дарья Владимировна Факультет романо-германской филологии, 4 курс 

37 Яцковская Дарья Альбертовна Факультет управления и психологии, 1 курс, магистратура 

 

ШКОЛА БИЗНЕСА 

Повышение эффективности и доступности бизнес-образования для 

студентов, магистров и аспирантов Университета за счет 

использования в образовательных программах инновационных 

разработок российских и зарубежных практикующих 

представителей бизнес-сообщества и ученых. 

при поддержке компаний-членов 
Южного регионального комитета 
Ассоциации   европейского    бизнеса 
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Приложение 2 

 

СПИСОК ЧЛЕНОВ НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО СОВЕТА ШКОЛЫ БИЗНЕСА 
 

№ ФИО Организация, должность 

1 Астапов  
Михаил Борисович 

Ректор Кубанского государственного университета, кандидат 
педагогических наук, доцент, председатель Наблюдательного совета 

2 Стрюк  
Геннадий Геннадьевич 

Начальник управления кадровой политики администрации 
Краснодарского края 

3 Хагуров  
  Темыр Айтечевич 

Проректор по учебной работе, качеству образования - первый проректор 
КубГУ, доктор социологических наук, доцент 

4 Жарко 
Олег Юрьевич  

*9Председатель Южного регионального комитета Ассоциации 
европейского бизнеса, региональный директор по корпоративным 
вопросам и взаимодействию с государственными органами группы 
компаний «Danone» в России 

5 Бренер  
Игорь Эдуардович 

* Менеджер по персоналу «Каргилл» ЮФО, Россия, заместитель 
председателя Южного регионального комитета Ассоциации 
европейского бизнеса 

6 Бендиш Ральф * Генеральный директор ООО «КЛААС», почетный консул Федеративной 
Республики Германия в Краснодаре, заместитель председателя Южного 
регионального комитета Ассоциации европейского бизнеса 

7 Бондаренко  
Сергей Алексеевич 

* Директор Южной сбытовой дирекции –  
филиал ООО «КНАУФ ГИПС» (г. Краснодар)  

8 Липинская  
Диана Владимировна 

* Директор краснодарского филиала банка «Центр-инвест» 

9 Андреева  
Алиса Гарниковна 

* Управляющий по корпоративным вопросам Южного региона 
аффилированных компаний «Филип Моррис Интернэшнл» в России 

10 Кузьменков  
Сергей Анатольевич  

* Менеджер по юридическим и корпоративным вопросам ООО «Нестле 
Кубань» 

11 Калмыкова  
Анна Борисовна 

* Партнер EY, директор филиала в г. Краснодаре и Ростове-на-Дону 
(Ernst & Young) 

12 Кадышев  
Сергей Леонидович 

* Заместитель управляющего директора по внешним связям АПК 
«Бондюэль» 

13 Говорова  
Галина Николаевна 

Директор департамента по международным связям КубГУ, кандидат 
филологических наук 

14 Кустов  
Семен Юрьевич 

Проректор по довузовскому и дополнительному профессиональному 
образованию КубГУ, доктор биологических наук, доцент 

15 Шевченко  
Игорь Викторович 

Декан экономического факультета КубГУ, доктор экономических наук, 
профессор  

16 Самаркина  
Ирина Владимировна 

Декан факультета управления и психологии КубГУ, доктор политических 

наук, профессор кафедры государственной политики и государственного 

управления 

 

 

 

 
 

 
 

                                                      
*9 Представители компаний-членов Южного регионального комитета Ассоциации европейского бизнеса. 
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Приложение 3 

 

РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ  

 

Тема занятия 

Кол-во 
ак.  

часов Форма проведения* 

Компания от 
Ассоциации 

европейского 
бизнеса Дата Время 

1 СЕМЕСТР (09.10-18.12.2019 г.)           

Открытие Школы бизнеса КубГУ  
Бизнес-игра 

3 Тренинг на  
командообразование 

КубГУ 09.10.2019 16:00-
18:00 

Модуль 1. Введение в международный бизнес        

1.1 Вводная лекция 2 Лекция Группа компаний 
"Danone" в 
России 

16.10.2019 16:00-
17:20 

1.2. Построение системы сбыта в крупной 
международной компании 

2 Презентация (офис 
компании) 

ООО "КНАУФ 
ГИПС" 

23.10.2019 16:00-
17:20 

1.2 (продолжение) 2 Экскурсия ООО "КНАУФ 
ГИПС" 

17:30-
18:50 

ИТОГО Модуль 1: 6         

Модуль 2. Корпоративная социальная ответственность и коммуникация  

2.1. Этические стандарты ведения 
бизнеса  

2 презентация ООО "Каргилл" 30.10.2019 16:00-
17:20 

2.2. Роль HR в современной цифровой 
экономике 

2 презентация ООО "Каргилл" 17:30-
18:50 

2.3. Корпоративная культура 2 лекция ООО "КЛААС" 06.11.2019 16:00-
17:20 

2.4. Социальная ответственность бизнеса 2 лекция Philip Morris 
International 

17:30-
18:50 

2.5. Взаимодействие бизнеса и власти 2 презентация НП "Ассоциация 
европейского 
бизнеса" 

13.11.2019 16:00-
17:20 

2.6. Корпоративная социальная 
ответственность в МТС 

2 лекция Филиал ПАО 
"МТС" 

17:30-
18:50 

ИТОГО Модуль 2: 12         

Модуль 3. Коммерческая деятельность/логистика/маркетинг 

3.1. Эффективный бизнес-план 2 Воркшоп Банк "Центр 
Инвест" 

20.11.2019 16:00-
17:20 

3.2. /продложение/ 2   17:30-
18:50 

3.3. Исполнение международной сделки. 
Практическая логистика.  

2   ООО "Каргилл" 27.11.2019 16:00-
17:20 

3.4. Лучшие IT практики в Philip Morris 
International 

2 лекция Philip Morris 
International 

17:30-
18:50 

3.5. Новые технологии в бизнесе 2 Лекция PwC 04.12.2019 16:00-
17:20 

3.6. Стандарты качества. 2   ООО "Каргилл" 17:30-
18:50 

3.7. Тренды (Программы лояльности как 
инструмент продаж) 

2   ООО "КНАУФ 
ГИПС" 

11.12.2019 16:00-
17:20 

3.8. End-to-end logistics (Эффективная 
организация логистических процессов) 

2 лекция Philip Morris 
International 

17:30-
18:50 

3.9.  Маркетинг в крупной международной 
компании 

2 воркшоп ООО "КНАУФ 
ГИПС" 

18.12.2019 16:00-
17:20 

/продолжение/ 2 воркшоп ООО "КНАУФ 
ГИПС" 

17:30-
18:50 

3.10. Время digital: новые технологии, 
которые меняют мир 

2 лекция ПАО "МТС"  25.12.2019 16:00-
17:20 

3.11. Профессии цифрового будущего 
Agile. Основы 

2 мастерcкая ПАО "МТС"    17:30-
18:50 

ИТОГО Модуль 3: 24         

2 СЕМЕСТР (05.02-18.05.2020 г.)           

Модуль 4. Управление человеческим капиталом и организационное строительство  

4.1.Составление резюме, Интервью в 
компании, Самопрезентация 

2 лекция КАДРОВЫЙ 
ХОЛДИНГ 
АНКОР 

05.02.2020 16:00-
17:20 

4.2. Личный бренд  2 лекция Philip Morris 
International 

17:30-
18:50 

4.3. Собеседование: можно и нельзя 2 лекция ООО "КЛААС" 12.02.2020 16:00-
17:20 

4.4.Тайм менеджмент 2 лекция Philip Morris 
International 

17:30-
18:50 

4.5. Развитие Персонала 2 лекция ООО "Нестле 
Кубань" 

19.02.2020 16:00-
17:20 

4.6. Эффективное взаимодействие 2 лекция Philip Morris 
International 

17:30-
18:50 

ИТОГО Модуль 4: 12         
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Модуль 5. Производственная деятельность и управление проектами  

5.1.Реализация инвестиционных проектов 2 лекция ООО "Нестле 
Кубань" 

04.03.2020 16:00-
17:20 

5.2. Управление качеством 2 лекция Philip Morris 
International 

17:30-
18:50 

5.3. Управление проектами 2 лекция ООО "КЛААС" 11.03.2020 16:00-
17:20 

5.4. Мотивация производственного 
персонала 

2 лекция ООО "КЛААС" 17:30-
18:50 

ИТОГО Модуль 5: 8         

Модуль 6. Финансы и международная отчётность  

6.1. DISC. Типология личности 2 Онлайн-семинар МТС 20.04.2020 11:00-
12:20 

6.2. Финансы, финансовый анализ 2 Онлайн-семинар МТС 15.05.2020 16:00-
17:20 

ИТОГО Модуль 6: 4         

Самостоятельная работа  
по подготовке решений бизнес-кейсов 

20         

Презентация решений бизнес-кейсов 2     18.05.2020 12:30-
14:00 

Закрытие 1     дата 
уточняется 

 

ВСЕГО программа: 92         
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Приложение А 

ПРЕЗЕНТАЦИЯ РЕШЕНИЙ БИЗНЕС-КЕЙСОВ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ ШКОЛЫ БИЗНЕСА КубГУ 
18 мая 2020 г., Краснодар, ул. Ставропольская, 149, сервис Microsoft Teams 

ПРОГРАММА 
 

Время Мероприятие  

12:00 
Подключение участников и гостей.  

Проверка связи. 

12:30-12:35 

Официальное открытие и приветственные речи: 
 Астапов М.Б., ректор КубГУ, председатель наблюдательного совета Школы бизнеса 

КубГУ 

 Стрюк Г.Г., начальник управления кадровой политики администрации 

Краснодарского края 

 Жарко О.Ю., председатель Южного регионального комитета АЕБ, региональный 

директор по корпоративным вопросам и взаимодействию с государственными 

органами группы компаний «Danone» в России  

 Хагуров Т.А., проректор по учебной работе, качеству образования - первый 

проректор КубГУ 

Модератор: Ткач Д.С., руководитель ИППК КубГУ, Школы бизнеса КубГУ 

12:35-14:00 

Презентации решений бизнес-кейсов: 

12:35-12:49   Кейс компании «КЛААС» 

12:49-13:03   Кейс № 1 компании «Нестле Кубань» 

13:03-13:17   Кейс № 2 компании «Нестле Кубань» 

13:17-13:31   Кейс № 3 компании «Нестле Кубань» 

13:31-13:45   Кейс компании АНКОР «Кадровое агентство будущего» 

13:45-13:59   Кейс Банка «Центр Инвест» 

Модератор: Жданова Ю., специалист по обучению и развитию персонала  

ООО «Нестле Кубань» 

14:00 

Подведение итогов (общие комментарии от компаний, представивших 

кейсы, членов наблюдательного совета, организаторов): 
 Бренер И.Э., менеджер по персоналу «Каргилл» Южного федерального округа, 

Россия, заместитель председателя Южного регионального комитета АЕБ 

 Говорова Г.Н., директор Департамента по международным связям КубГУ  

 Передерий Ю.Ю., директор филиала, координатор Южного регионального 

комитета Ассоциации европейского бизнеса 

 Ткач Д.С., руководитель ИППК КубГУ, Школы бизнеса КубГУ и др. 

Модератор: Чуракова О.В., зам. руководителя ИППК КубГУ 

 


