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РЕФЕРАТ 

Выпускная квалификационная работа 63 с., 3ч., 57 рис., 1 прил., 10 

источников. 

ПРЕДПРИЯТИЕ, 1С, АВТОМАТИЗАЦИЯ, РАЗРАБОТКА, 

ПРОГРАММИРОВАНИЕ, ОБЪЕКТЫ, БАЗА ДАННЫХ, 

ДОКУМЕНТООБОРОТ, ЗАПРОСЫ, КОНФИГУРАЦИЯ, АРХИТЕКТУРА, 

ОТЧЁТ, ЯЗЫК 1С 

Объектами исследования в выпускной квалификационной работе 

являются платформа 1С и бизнес-процессы автоматизируемой организации. 

Целью данной выпускной квалификационной работы является 

разработка автоматизированной экономико-информационной системы «1С: 

Глонти» на платформе «1С: Предприятие» для предприятия Краснодарского 

края ИП «Глонти Т. Ю.» посредством разработки конфигурации на платформе 

«1С: Предприятие» и создания прикладного решения. 

Данная цель подразумевает постановку следующих задач: 

– изучение бизнес-логики «Глонти Т. Ю.»; 

– исследование функциональных возможностей архитектуры 

системы 1С; 

– изучение языка программирования 1С и внутреннего языка 

запросов; 

– создание конфигурации и всех необходимых объектов системы, а 

также логики их взаимодействия; 

– тестирование созданной информационной базы путём создания 

отчётов. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

Актуальность данной выпускной квалификационной работы 

выражается в потребности предприятий малого бизнеса эффективно вести 

документооборот. В современном мире появляются невероятные возможности 

использования новейших информационных технологий для замены 

бумажного документооборота на электронный, в связи с этим появляется 

острая необходимость в платформах, позволяющих автоматизировать 

документооборот. 

«1С: Предприятие» – это платформа для автоматизации 

документооборота и деятельности предприятия. Ее гибкость позволяет 

объединить в единой информационной среде решения для различных 

поставленных задач по организации управления предприятием. Таким 

образом, сама система «1С: Предприятие» состоит из информационной 

платформы и различных конфигураций. Сама платформа в свою же очередь 

даёт возможность менять типовые прикладные решения в зависимости от 

нужд бизнеса, дорабатывать их и улучшать, учитывая специфику 

предприятия, и создавать новые версии конфигураций самостоятельно. 

В результате на платформе «1С: Предприятие» будет написана 

информационная система для автоматизации документооборота ИП «Глонти 

Т. Ю.», которая будет являться целью выпускной квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа состоит из введения, трёх глав, 

заключения и списка использованной литературы.  

В первой главе содержится общая информация о системе «1С: 

Предприятие», истории платформы и ее актуальности. 

Во второй главе описана архитектура платформы «1С: Предприятие» и 

её особенности.  

В третьей главе представлен результат разработки, а именно разработка 

прикладного решения для предприятия ИП «Глонти Т. Ю.» на платформе «1С: 

Предприятие». 
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1 Обзор системы 1С 

 

1.1 Информация о разработчике 

 

Братья Борис и Сергей Нуралиевы – основатели компании «1С». Борис 

работал в Центральном Статистическом Управлении СССР, в середине 80-х 

годов возглавлял отдел, занимавшийся разработкой программы, которая могла 

с помощью запросов извлекать данные из огромной базы данных ЦСУ [1]. В 

итоге, такая система была создана, а затем и вовсе оптимизирована для 

персональных компьютеров. Особенностью данной программы была гарантия 

ответа на запрос в течение секунды, чему обязано название программного 

обеспечения. Вскоре, данная программа была внедрена в более чем сотню 

предприятий, подтвердив свою актуальность и пользу. Немного позднее была 

основана компания с таким же названием – «1С», программы которой стали 

позволять пользователям быстро формировать отчёты и аналитику 

предприятия [2]. 

Далее наступил, с точки зрения Бориса Нуралиева, решающий для 

компании момент. Изучив информацию о том, как обстоит рынок 

программного обеспечения на западе, он решает вложить разработанные 

деньги в распространение готовых программ. Для этой цели он создает 

дистрибьюторскую сеть, а в феврале 1991 года компания стала продавать 

зарубежную программу «Lotus 1-2-3», которая пользовалась огромной 

популярностью на западе и конкурировала с Microsoft Excel. 

Затем, проанализировав как используется Lotus в России, Борис 

Нуралиев решает изготовить собственную бухгалтерскую программу и 

запустить в продажу. К тому моменту, на рынке подобных программ уже 

существовало некоторое количество конкурентоспособных решений, но, у их 

фирм-производителей не было такой дистрибьюторской сети, что не оставило 

им шанса, по сравнению с «1С». 
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Брат Бориса – Сергей Нуралиев, является создателем программы для 

решения бухгалтерских задач. Первая версия была разработана для 

операционной системы DOS, а также была слабее многих программ, но у неё 

было одно большое преимущество перед ними – в неё был встроен язык 

программирования, который позволял изменять и добавлять что-либо в 

программу, адаптируя любое решение под нужды конкретного предприятия, а 

дистрибьюторы могли не только продавать данный продукт, но и заниматься 

непосредственно внедрением и разработкой, что приносило дополнительный 

доход.  

В 1997 было принято решение по расширению сферы деятельности 

автоматизации документооборота, результатом чего является разработка 

платформы «1С: Предприятие», которая стала способна автоматизировать 

широкий спектр задач [3].  

 

1.2 Актуальность платформы 

 

Актуальность платформы «1С: Предприятие» выражается в том, что 

технологии идут в ногу со временем и появляются различные возможности 

использования новейших информационных технологий для замены 

бумажного документооборота на электронный, в связи с этим появляется 

острая необходимость в платформах, позволяющих автоматизировать 

документооборот. Система предназначена для автоматизации управления и 

учёта на предприятиях различных отраслей, видов деятельности и типов 

финансирования [4].  

Платформа «1С: Предприятие» содержит различные решения, которые 

просто необходимы руководителю любого предприятия. С помощью данного 

прикладного решения у пользователя всегда есть возможность принять самое 

оптимальное решение [5]. 
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1.3 Версии платформы 

 

В 1991 году появилась на свет первая версия программы, работающая, 

тогда еще, под управлением MS DOS и получившая название 

«1С: Бухгалтерия 3.0», после чего были разработаны версии 4.0 и 5.0. 

Через 4 года, в 1995 году, была создана шестая версия 

«1С: Бухгалтерия», уже работавшая на операционной системе Windows 95. По 

сравнению с предыдущей версией был усовершенствован интерфейс, а также 

программа могла автоматически формировать бухгалтерские проводки.  

После этого была выпущена седьмая версия приложения, первые версии 

которой – 7.0 и 7.5 были существенно доработаны и в 1999 свет увидела версия 

7.7, одна из самых популярных и использующаяся на многих предприятиях по 

сей день. В то же время начали создаваться прикладные решения 

разработанные для других сфер работы предприятия и использующие уже 

созданную технологическую платформу, такие как: 

«1С: Вещевое довольствие 7.7»; 

«1С: Зарплата и кадры 7.7»; 

«1С: Торговля и склад 7.7». 

Для создания и администрирования разработанных программ был 

представлен конфигуратор, предназначавшийся для разработчиков 

(Рисунок 1).  
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Рисунок 1 – Конфигуратор версии 7.7 

 

В 2002 вышла демоверсия восьмой редакции под номером 8.0, после 

которой вышли версии 8.1 и 8.2. По сравнению с прошлыми версиями, эта 

имела более комфортный интерфейс. Появилась «Панель функций», 

изменился перечень пунктов главного меню. Так же программа стала 

поддерживать работу в двух режимах: «отдельные окна» и «закладки» 

(Рисунок 2). Очень сильно улучшились технические возможности платформы. 

Стала доступна работа через интернет «в облаке», когда можно не 

устанавливать приложение на компьютер, имея доступ в интернет. 
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Рисунок 2 – «1С: Предприятие» версии 8.1 

 

Обновленная платформа версии 8.3 была разработана в 2012 году. Она 

содержала новые Интернет-сервисы, предоставляющие возможности: 

а) оперативного получения информации о контрагентах предприятия 

для анализа их надежности, а также получения сведений о предстоящих 

проверках; 

б) автоматического заполнения информации о контрагентах по ИНН; 

в) автоматического заполнения информации о собственном 

предприятии по ИНН при загрузке приложения. 

Значительно был переработан дизайн главного клиентского приложения 

в 2013 году (Рисунок 3). Вместо «Главного меню» теперь появилась «Панель 

разделов» рабочего стола. Также изменились названия разделов в 

соответствии с разными сферами учета предприятия – «Производство», 

«Касса», «Реализация и Закупка». 
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Рисунок 3 – Интерфейс приложения версии 8.3 

 

Именно в этой версии был представлен интерфейс главного приложения 

под названием «Такси» (Рисунок 4). До сих пор, он является основным и 

рекомендуемым к использованию, так как располагает рядом преимуществ: 

а)  поддерживает использование крупного шрифта; 

б)  эффект прозрачности и новая цветовая гамма интерфейса; 

в)  возможность менять интерфейс пользовательского приложения, 

перемещать панель разделов, панель функций текущего раздела, панели 

истории избранного и открытых; 

г)  современный дизайн, приближенный по внешнему виду к веб-

приложению, создание кнопок «Избранное» и «Переход к главной странице» 

[6]. 

 

 

Рисунок 4 – Интерфейс «Такси» 
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1.4 Кроссплатформенность 

 

Пользователи информационных баз «1С: Предприятие» могут работать 

на различных устройствах и операционных системах, используя любое из 

клиентских приложений (Рисунок 5). Толстый и тонкий клиенты существуют 

для Linux, OS X и Windows. Веб-клиент предназначен для работы в браузере 

и поддерживается всеми самыми распространёнными: Google Chrome, Safari, 

Firefox, Mozilla и Internet Explorer. Так же существует мобильная версия, 

которая может работать под управлением Android, Windows OS и iOS [7]. 

 

 

Рисунок 5 – клиентские приложения «1С: Предприятие» 
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2 Архитектура платформы 1С 

 

2.1. Варианты работы системы 

 

2.1.1 Файловый вариант 

 

При работе с базой в сети единственного пользователя или небольшой 

группы используется файловый вариант работы. При этом содержимое 

информационной базы данных располагается на устройстве в одном файле. И 

работа с этой базой осуществляется при помощи файловой СУБД, 

разработанной фирмой «1С». Для этого варианта работы нужны только 

устройство с установленной операционной системой и сама платформа 

«1С: Предприятие», поэтому этот вариант отличается простотой 

использования и установки приложения. 

Цельность базы данных – еще одно из преимуществ файлового варианта 

работы, как и легкость резервного копирования, которое может 

осуществляться путем простого копирования файла базы. Минимизирован 

риск нарушения целостности информационной базы данных из-за сбоя 

компьютера или локальной сети благодаря использованию механизма 

транзакций.  

Клиентская программа, осуществляющая работу при помощи файлового 

варианта, может использоваться как непосредственно через устройство, так и 

через веб-сервер (Рисунок 6). 

В таком случае, для каждой информационной базы на веб-сервере 

модуль расширения создает идентичную серверную среду. Но, при этом, 

становится больше нагрузка на сервер и пропадает возможность 

одновременной работы нескольких пользователей, так как все их запросы 

выполняются в порядке одной очереди. 
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Рисунок 6 – Схема файлового варианта работы 

 

Поэтому, файловый вариант работы чаще используется для теста работы 

информационной базы через веб-сервер. Такой вариант работы рекомендуется 

к использованию в небольших группах. 

 

2.1.2 Клиент-серверный вариант 

 

В основе клиент-серверного варианта работы системы лежит 

трехуровневая архитектура (Рисунок 7), он предназначен для работы в 

средних и крупных компаниях. 

Данная архитектура делит систему на три части, которые 

взаимодействуют друг с другом: 

а)  сервер базы данных; 

б)  кластер серверов; 

в)  клиентское приложение. 

Клиентская программа подключается к кластеру серверов. Он, если 

требуется, делает запросы к серверу информационной базы данных. 

Особенностью является возможность физического разделения сервера базы 

данных и кластера серверов для оптимального разделения нагрузки между 

серверами. 



15 

 

 

Рисунок 7 – Схема работы клиент-серверного варианта 

 

При выполнении очень сложных запросов к базе данных клиентское 

приложение получит только необходимый результат запроса, а весь процесс 

будет происходить на серверах, так как самые ресурсоемкие вычисления 

выполняются кластером серверов. Так же, для увеличения 

производительности, проще «нарастить» мощность единому кластеру 

серверов, чем менять все пользовательские компьютеры.  

Еще один значимый плюс использования этого варианта работы –

удобство редактирования прав доступа к информационной базе для 

пользователей администратором. Так как клиенту нет необходимости иметь 

сведения о местонахождении информационной базы данных или файла 

конфигурации и весь доступ осуществляется через кластер серверов 

платформы. Поэтому, пользователю требуется только выбрать имя базы и 

кластера серверов для получения доступа к информационной базе данных, а 

затем ввести свои имя пользователя и пароль. 
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Для обеспечения более эффективной работы с системой управления 

базами данных в платформе «1С: Предприятие» используются следующие 

возможности: 

а)  настройки отбора и сортировки позволяют пользователю получать 

отформатированные выборки; 

б)  объемные списки информации могут быть получены малым 

количеством запросов к базе данных; 

в)  разработанные механизмы запросов рассчитаны на эффективное 

использование СУБД для составления отчетов и выполнения ресурсоёмких 

расчетов. 

Поэтому, администрирование клиент-серверного варианта происходит 

достаточно просто, в том числе потому, что база данных создается в момент 

запуска конфигуратора. 

Кластер серверов – один из главных компонентов платформы, который 

обеспечивает взаимодействие между СУБД и пользователями. Он позволяет 

обеспечить отказоустойчивый доступ к большой информационной базе 

многого числа пользователей одновременно. Кластер предусматривает 

следующие возможности: 

а)  активные процессы кластера сервера предполагают работу как в 

режиме сервиса, так и в режиме исполняемого приложения; 

б)  поддержка работы на нескольких рабочих серверах; 

в)  внутренние процессы кластера с клиентскими приложениями 

осуществляют передачу данных по протоколу TCP/IP; 

г)  для подключения новых активных пользователей предварительно 

анализируется статистика загрузки серверов, для оптимального распределения 

нагрузки между серверами; 

д)  для обеспечения пользовательских соединений с кластером 

серверов, на каждом из них возможен запуск от одного рабочего процесса. 

На сервере генерируются формы и командный интерфейс, 

обеспечивается их функциональность, происходит работа с прикладными 
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объектами информационной базы, в том числе запись и чтение. На клиенте же 

происходит вывод созданной формы на сервере, а также формируются вызовы 

к серверу для чтения и записи данных. Аналогично, отчеты создаются на 

сервере и выводятся на клиент, так же, как и командный интерфейс 

приложения (Рисунок 8). 

 

 

Рисунок 8 – Командный интерфейс на сервере 

 

Платформа, как и её механизмы, разработаны таким образом, чтобы 

минимизировать количество данных, которые будут переданы на устройство 

пользователя приложения. Поэтому, все данные, которые просматриваются 

пользователем, подлежат передаче с сервера на клиент не сразу, а по мере 

просмотра этих данных. 

Таким образом, на сервере происходит выполнение следующих 

функций: 

а)  запись и чтение данных; 

б)  запросы к базе данных; 

в)  ресурсоёмкие расчеты; 

г)  создание форм; 
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д)  подготовка отчетов; 

е)  выполнение внешних обработок; 

ж)  проведение документов. 

На клиенте: 

а)  локальные расчеты в формах; 

б)  взаимодействие с торговым оборудованием; 

в)  уведомления пользователю; 

г)  работа с файлами устройства; 

д)  отображение подготовленных форм. 

Управление функционалом форм доступно как на сервере, так и на 

клиенте, где используется работа встроенного языка программирования. Он 

используется тогда, когда нужно выполнить какие-то расчеты, которые 

связаны с данными, находящимися на форме, например, умножить цену на 

количество или просуммировать строки табличной части документа, вывести 

сообщение пользователю или прочитать файл с компьютера с отправкой его 

на сервер. 

В таком случае ограничивается функциональность встроенного языка 

программирования. Клиентские процедуры от серверных отделяются 

специальными аннотациями (Рисунок 9), а также им доступен не полный 

состав объектной модели. 

Непосредственная работа с базой данных недоступна на клиенте, как и 

работа с прикладными объектами. Нет возможности использовать запросы. 

Если нужно работать с данными в клиентском коде, следует вызвать 

серверную процедуру, которая, в свою очередь, обращается к данным. 
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Рисунок 9 – Клиентские и серверные процедуры 

 

2.2 Клиентские приложения 

 

Клиентское приложение – программа, которая осуществляет работу на 

пользовательском устройстве и производит взаимодействие системы с 

пользователем, в отличие от других программ и рабочих процессов системы, 

которые предназначаются для взаимодействия друг с другом, без участия 

пользователя. 

 

2.2.1 Толстый клиент 

 

Для осуществления доступа ко всем предусмотренным платформой 

возможностям в разрезе использования внутреннего языка программирования 

предназначается «толстый» клиент. Он назван «Толстым» именно поэтому, 

потому что может выполнять всю предоставляемую языком 

программирования функциональность, а также ведет работу с прикладными 

типами данных. По тем же причинам, для его работы нужно большее 

количество ресурсов системы пользователя и он способен обмениваться 
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данными с кластером серверов или информационной базой лишь по локальной 

сети или через файловый доступ. 

Если система «1С: Предприятие» выполняется в клиент-серверном 

варианте работы, то толстый клиент подключается к кластеру серверов 

платформы, которая непосредственно работает с одной из СУБД (Рисунок 10). 

Данное подключение осуществляется по протоколу TCP/IP, так как это самый 

распространенный вариант работы сети. Менее распространенный, но 

возможный вариант – работа толстого клиента на том же самом устройстве, на 

котором находится кластер. 

 

 

Рисунок 10 – серверный вариант работы толстого клиента 

 

При работе в файловом варианте работы системы происходит 

непосредственное обращение клиента к информационной базе данных 

(Рисунок 11). При этом, толстому клиенту необходим доступ к базе данных. 

Но допускается также и такой вариант, при котором клиент работает на том 

же самом устройстве, на котором расположена файловая база данных. 
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Рисунок 11 – Файловый вариант работы толстого клиента 

 

Толстый клиент способен работать в обычном режиме, поэтому он 

полезен в использовании с программами, которые были разработаны до 

создания управляемых форм и интерфейса. 

 

2.2.2 Тонкий клиент 

 

Особенностью тонкого клиента является возможность работы с базой 

данных через сеть интернет. В данном случае также требуется установка 

приложения на устройство, но конечный занимаемый на устройстве объем 

памяти будет значительно меньше. Он назван «Тонким» потому, что ему 

предоставлен ограниченный набор функций языка 1С. Он имеет доступ к 

ограниченному количеству типов данных встроенного языка 

программирования, в основном к тем, которые отвечают за изменение данных 

в памяти. Но основная работа с информационной базой данных и 

прикладными объектами, как и выполнение запросов, исполняется на стороне 

сервера. Затем, готовые и сформированные для вывода на устройство 

пользователя данные принимаются тонким клиентом. 

Тонкий клиент также может использоваться для использования 

платформы «1С: Предприятие» через веб-сервер при помощи протокола HTTP 

или HTTPS. В качестве веб-сервера обычно используется IIS или Apache. 



22 

 

При работе в файловом варианте клиент взаимодействует напрямую с 

файловой базой данных, а на устройстве, на котором он запущен создается 

специальная среда (Рисунок 12), в рамках который выполняются: 

а)  загрузка прикладной конфигурации; 

б)  загрузка утилит и компонент, необходимых для работы системы; 

в)  прочие действия, предназначенные для организации 

взаимодействия системы с информационной базой. 

 

 
Рисунок 12 – Специализированная серверная среда 

 

С точки зрения тонкого клиента, эта среда выполняет роль сервера, а с 

точки зрения ОС она не выделена в отдельный процесс и происходит в рамках 

тонкого клиента. 

 

2.2.3 Мобильный клиент 

 

Мобильное приложение, которое собирается на основе данного варианта 

работы, может вести работу с базами данных в режиме онлайн подобно тому, 
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как это делают десктопные клиентские приложения. Можно сказать, что такое 

приложения является аналогией тонкого клиента, который работает с 

расположенной на веб-сервере информационной базой (Рисунок 13). 

 

 

Рисунок 13 – Схема работы мобильного клиента 

 

Главная задача мобильно клиента – создание приложений со 

следующими особенностями: 

а)  на смартфоне должны быть доступны все функции десктопного 

клиента, даже крупного; 

б)  интерфейс должен быть пригоден к использованию с комфортом 

на устройствах с любой диагональю 

в)  работа с информационной базой должна осуществляться в режиме 

онлайн.  

Формы, которые были разработаны для десктопный версии платформы, 

мобильный клиент формирует таким образом, чтобы с программой было 

комфортно работать даже на телефонах с маленьким размером экрана. 
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Поэтому, более важным элементам, таким как таблица динамического списка 

или табличный документ, выделяется больше места на экране, а менее важные 

элементы убираются или сворачиваются. Так же, автоматически 

разворачиваются горизонтальные группы в вертикальный вид в случае, если 

они не помещаются по ширине экрана, так как на смартфонах непринята 

горизонтальная прокрутка. 

Для лучшей адаптации, разработчику необходимо указать некоторые 

свойства в настройках элементы формы и отойти от каких-либо 

нестандартных или особенных решений. То есть, безусловно, требуется некая 

доработка, но это всё равно намного легче, чем создание аналогичной 

полнофункциональной мобильной программы. 

 

2.2.4 Конфигуратор 

 

В этом режиме осуществляется разработка прикладных решений, а 

также выполняется администрирование системы. Для этого предназначена 

предметно-ориентированная среда быстрой разработки, которая существует в 

конфигураторе (Рисунок 14). Она предоставляет программисту набор утилит 

и инструментов, которые нужны для разработки и поддержки прикладной 

программы для автоматизации бизнеса.  
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Рисунок 14 – Конфигуратор «1С: Предприятие» версии 8.3 

 

2.3 Встроенный язык программирования 

 

Встроенный язык 1С – одна из главных составляющих технологической 

архитектуры платформы, позволяющая разработчику создавать и 

реализовывать собственные алгоритмы поведения тех или иных прикладных 

объектов. Этот язык не является прямым аналогом какого-либо из 

существующих языков, однако, он имеет некоторые схожести с такими 

языками как Basic, Pascal и Java Script: 

а)  нестрогая типизация – способность выполнения множества 

неявных операций преобразования автоматически, даже в том случае, если 

преобразование неоднозначно; 

б)  предварительное кэширование скомпилированных модулей в 

оперативной памяти; 

в)  отсутствие программного описания встроенных прикладных 

объектов – программист может использовать как встроенные объекты, так и 

созданные в процессе визуального конструирования; 
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г)  перед исполнением код в модулях предварительно компилируется 

во внутренний код. 

Прикладные решения, разработанные на платформе «1С: Предприятие» 

не кодируются на внутреннем языке целиком – часть программы создается 

программистом визуальным конструированием объектов и задания им каких-

либо свойств, а иногда и связей с другими объектами. Этот подход определил 

создание внутреннего языка. В основном он предназначен для определения 

поведения и связей объектов, которые отличаются от типовых механизмов. 

Прикладные объекты, содержащие в своих модулях код на языке 1С, 

используются в установленных заранее ситуациях при работе программы, 

такие ситуации называются событиями. События могут быть вызваны как 

действиями над какими-то отдельными объектами, так и над прикладным 

решением. Например, с прикладным объектом конфигурации Справочник 

связано некоторое количество событий, среди которых есть «ПередЗаписью» 

(Рисунок 15). 

Оно происходит перед тем, как данные, занесенные в форму, должны 

быть записаны в базу. И, программист, используя язык 1С, способен 

реализовать алгоритм, который будет проверять правильность внесенных 

пользователем данных или производить над ними какие-либо действия. 

Поместив данный код в модуль соответствующего объекта, разработчик 

обеспечит его выполнение при каждой записи данных в базу. 

Можно сказать, что язык 1С является скриптовым языком 

программирования, а использование кода в модулях делает его еще и 

событийно-зависимым, то есть выполнение модулей происходит при 

возникновении некоторых событий в процессе работы программы [8]. 
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Рисунок 15 – Событие «Перед записью» 

 

2.4 Механизм запросов 

 

Механизм запросов – способ доступа к данным информационной базы. 

Используя данный механизм, разработчик получает возможность считывать и 

обрабатывать данные, но изменить из при помощи запроса – невозможно. Так 

происходит, потому что запросы изначально предназначались для 

наискорейшего получения некоторой выборки из большого количества 

данных из базы. 

Для представления возвращаемых выборок в виде связных между собой 

таблиц используется табличный метод доступа к данным информационной 

базы, который реализуется запросами, при чем к этим таблицам можно 

обращаться как по отдельности, так и вместе (Рисунок 16): 
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Рисунок 16 – Табличный способ доступа к данным 

 

Именно сложные выборки легче получать, используя такой вид доступа 

к данным базы, так как полученные данные будут сгруппированы и 

отсортированы в нужном порядке, на их количество могут быть наложены 

ограничения, а также предусмотрена возможность расчета итогов, как 

промежуточных, так и общих. 

Язык запросов, при его разработке, задумывался как инструмент, 

который обязан упростить программисту создание собственных алгоритмов. 

Данный язык основывается на SQL, но, в то же время, обладает многими 

расширениями, которые направлены на отражение специфики финансовых и 

экономических задач и на всевозможное упрощение разработки прикладного 

решения: 

а)  обращение к полям через точку – в случае, когда поле 

необходимой таблицы имеет ссылочный тип, разработчик может обращаться 

к ним через «.»; 

б)  возможность обращения к вложенным табличным частям как к 

отдельным таблицам; 

в)  режим автоматического упорядочивания, предназначенный для 

обеспечения отображения требуемой структуры информации на экран 

пользователю или в отчет; 
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г)  итоги и подитоги формируются с учетом иерархии и группировки, 

обход может происходить в заданном заранее порядке с подведением 

подитогов; 

д)  так же язык запросов 1С позволяет использовать временные 

таблицы в запросах, с помощью которых повышается производительность, а 

иногда снижается количество блокировок системы; 

е)  для более удобной работы с временными таблицами существует 

работа с пакетами запросов для того, чтобы уместить создание и 

использование временной таблицы в один запрос; 

ж)  поддерживаются виртуальные таблицы, которые удобны в 

получении готовых данных без составления сложных запросов; 

з)  поддержка стандартных SQL операций, таких как объединение и 

соединение. 

Для упрощения работы с запросами в платформу встроены два 

конструктора: 

а)  если требуется составить только текст запроса используется 

конструктор запроса; 

б)  если нужно обработать полученный результат используется 

конструктор запроса с обработкой результата – он также создает 

дополнительный фрагмент кода, предназначенный для вывода результата [9]. 

 

2.5 Прикладные типовые решения 

 

Для решения типовых задач учета и автоматизации документооборота 

фирма «1С» и партнеры разрабатывают типовые прикладные решения. При их 

создании учитываются реальные потребности предприятий, которые не 

заложены в типичный набор функциональности данных методик, а также 

существующий опыт автоматизации, накопленный компанией и франчайзи. 

Состав функций, который включается в типовые решения, подробно 
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прорабатывается. Также, фирма проводит анализ опыта пользователей 

системы «1С: Предприятие», для отслеживания потребностей. 

Следующие прикладные решения предлагаются фирмой для работы на 

российских предприятиях: 

а)  «1С: Управление торговлей»; 

б)  «1С: Зарплата и управление персоналом 8»; 

в)  «1С: Управление холдингом 8»; 

г)  «1С: Электронное обучение»; 

д)  «1С: Бухгалтерия 8»; 

е)  «1С: Розница 8»; 

ж)  «1С: Налогоплательщик 8»; 

з)  «1С: ERP Управление предприятием 2». 

Для бюджетных организаций представлены следующие решения: 

а)  «1С: Документооборот государственного учреждения 8»; 

б)  «1С: Бюджетная отчетность 8»; 

в)  «1С: Вещевое довольствие 8»; 

г)  «1С: Бухгалтерия государственного учреждения 8»; 

д)  «1С: Зарплата и кадры государственного учреждения 8». 

Для обеспечения соответствия российской специфике в плане 

управления предприятием, фирмой «1С» и партнерами в типовых прикладных 

решениях предусматривается функционал, отвечающий большинству 

потребностей предприятий. Типовое решение можно представить как 

совокупность объектов конфигурации, обеспечивающих выполнение каких-

либо функций. При чем эти элементы будут по-разному применяться во всех 

типовых решениях. Приведение к общему виду делает проще освоение 

приложения новыми пользователями, а также поддержку, доработку и 

администрирование специалистами франчайзи [10]. 
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3 Разработка прикладного решения, результат  

 

3.1 Постановка задачи 

 

После изучения бизнес-логики автоматизируемого предприятия были 

выделены следующие требования к разрабатываемой экономико-

информационной системе: 

а)  учёт номенклатуры на складе; 

б)  розничная торговля; 

в)  бухгалтерский учёт; 

г)  расчёт зарплаты сотрудников; 

д)  разделение по ролям с разным набором прав доступа. 

В результате была разработана информационная система, 

автоматизирующая все процессы, происходящие на предприятии «ИП 

Глонти», которая будет рассмотрена ниже. 

 

3.2 Вход в систему 

 

На рисунке 17 представлен вход в систему «1С: Предприятие». В 

конфигурации присутствует разделение возможностей пользователей по 

ролям их должностей, в зависимости от роли, формируются доступные 

подсистемы и права доступа. 

 

 

Рисунок 17 – Вход в систему 



32 

 

Рабочий стол – это первое, что видит пользователь, заходя в 

конфигурацию. На рисунке 18 показан рабочий стол с правами 

администратора, которому доступные все подсистемы. В результате, на 

начальной странице от лица администратора были отображены справочник 

«Сотрудники» и отчёт «Отчёт о продажах». 

 

 

Рисунок 18 – Рабочий стол 

 

Зайдем под учетной записью директора и сможем заметить, что стали 

доступны другие подсистемы, изменился набор панелей рабочего стола 

(Рисунок 19).  

 

 

Рисунок 19 – Рабочий стол под другой учетной записью 
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3.3 Подсистемы 

 

Подсистемы являются общими объектами конфигурации. Они решают 

проблему группировки объектов конфигурации по разделам. На их основе 

платформа формирует командный интерфейс прикладного решения и 

визуально разделяет весь функционал программы на крупные и малые блоки. 

Подсистемы могут быть структурированы иерархически, т. е. подсистема 

может включать в себя несколько других подсистем: они формируют панель 

категорий главного окна программы. В нашей конфигурации создано 5 

подсистем: 

а)  товарные запасы; 

б)  закупки; 

в)  продажи; 

г)  бухгалтерия; 

д)  расчет зарплат; 

е)  отчёты. 

 

3.3.1 Товарные запасы 

 

Подсистема «Товарные запасы» (Рисунок 20) нужна для учёта 

содержащихся на складе товарных запасов. Она содержит в себе справочник 

«Номенклатура», документ «Списание товара», регистр сведений «Цены на 

номенклатуру» и отчёт «Остатки товаров». 
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Рисунок 20 – Подсистема «Товарные запасы» 

 

3.3.2 Закупки 

 

Подсистема «Закупки» (Рисунок 21) хранит в себе информацию, которая 

относится к покупке товарных запасов: документ «Закупки», справочник 

«Поставщики» и отчёт «Отчёт о закупках». 

 

 

Рисунок 21 – Подсистема «Закупки» 

 

3.3.3 Продажи 

 

Подсистема «Продажи» (Рисунок 22) содержит всю нужную 

информацию, которая относится к розничной торговле предприятия, а именно: 

справочник «Номенклатура», документ «Продажи» и отчёт «Отчёт о 

продажах». 
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Рисунок 22 – Подсистема «Продажи» 

 

3.3.4 Бухгалтерия 

 

В подсистеме «Продажи» (Рисунок 23) ведется бухгалтерский 

синтетический управленческий учёт. Данная подсистема содержит в себе 

справочник «Субконто», план счетов «Основной», план видов характеристик 

«Виды субконто», регистр бухгалтерии «Управленческий», такие отчёты как 

«Начисления сотрудникам» и «Оборотно-сальдовая ведомость». 

 

 

Рисунок 23 – Подсистема «Бухгалтерия» 

 

3.3.5 Расчет зарплаты 

 

В подсистеме «Расчет зарплаты» (Рисунок 24) находится всё, что 

связано с начислением зарплаты сотрудникам предприятия. Документ 

«Начисления сотрудникам», справочники «Виды графиков работы», 
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справочники «Сотрудники», справочники «Должности», план видов расчета 

«Виды расчетов», регистр сведений «Графики работы», регистр расчета 

«Начисления», отчёты «Начисления сотрудникам» и «Диаграмма 

начислений». 

 

 

Рисунок 24 – Подсистема «Расчет зарплаты» 

 

3.3.6 Отчёты 

 

Подсистема «Отчёты» была придумана для удобства использования 

прикладного решения (Рисунок 25). Даная подсистема хранит в себе все 

отчёты: «Диаграмма начислений», «Начисления сотрудникам», «Оборотно-

сальдовая ведомость», «Остатки товаров», «Отчёт о закупках», «Отчёт о 

продажах», «Перерасчёт». 
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Рисунок 25 – Подсистема «Отчёты» 

 

3.4 Справочники 

 

Справочники являются прикладными объектами конфигурации. Они 

предназначены для хранения какого-либо списка элементов, при чем этот 

список способен как изменяться, так и пополняться пользователем. Также, у 

пользователя должна быть возможность создавать, удалять и изменять 

элементы справочника. Каждый элемент справочника может, кроме названия, 

иметь дополнительные свойства. Определяет его структуру программист в 

конфигураторе, а заполняет данными, как правило, пользователь. В 

разрабатываемой конфигурации создано 7 справочников, некоторые из 

которых будут описаны ниже. 

 

3.4.1 Сотрудники 

 

Справочник «Сотрудники» (Рисунок 26) содержит список сотрудников 

предприятия ИП «Глонти Т. Ю.». Реквизитами справочника являются 

«Должность» и «График работы».  
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Рисунок 26 – Справочник «Сотрудники» 

 

Также справочник «Сотрудники» содержит табличную часть «Трудовая 

деятельность», в которой могут быть указаны организации, в которых ранее 

работал тот или иной работник предприятия, даты приема и окончания работы, 

а также должность, которую занимал сотрудник. Форма заполнения 

справочника представлена на рисунке 27. 

 

 

Рисунок 27 – Форма элемента справочника «Сотрудники» 
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3.4.2 Должности 

 

Справочник «Должности» содержит список всех должностей 

предприятия, для которого разрабатывается прикладное решение, а именно: 

администратор, директор, продавец и уборщица. Данный справочник 

представлен на рисунке 28. 

 

 

Рисунок 28 – Справочник «Должности» 

 

3.4.3 Номенклатура 

 

Каталог «Номенклатура» – это единый каталог товаров и услуг в 

конфигурациях на платформе «1С: Предприятие». В данном справочнике 

хранится информация о всех продаваемых товарах на рассматриваемом 

предприятии. Товары, которые продаются в рассматриваемой организации, не 

производятся на самом предприятии, а приобретаются у поставщиков сразу в 

конечном виде, готовом к продаже. Справочник «Номенклатура» представлен 

на рисунке 29. 
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Рисунок 29 – Справочник «Номенклатура» 

 

3.4.4 Поставщики 
 

В справочнике «Поставщики» (Рисунок 30) содержится информация обо 

всех поставщиках, которые работают с предприятием ИП «Глонти Т. Ю.». Для 

каждого из представленных поставщиков заполняется наименование, полное 

наименование, адрес, ИНН и контактный номер телефона. 

 

 

Рисунок 30 – Справочник «Поставщики» 
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3.4.5 Виды графиков работы 

 

Справочник «Виды графиков работы» содержит 4 варианта рабочих 

графиков, которые необходимы для расчета зарплат для сотрудников. В 

данном справочнике каждый элемент соответствует отдельному графику 

работы, который используется при расчёте зарплаты сотрудникам, 

работающим в данной организации. Справочник представлен на рисунке 31. 

 

 

Рисунок 31 – Справочник «Виды графиков работы» 

  

3.5 Документы 

 

Документы в системе существуют для ввода, регистрации и хранения 

информации о хозяйственных операциях, событиях в хозяйственной жизни 

организации. С помощью документов, а именно их проведения, происходят 

движения в регистрах системы.  Они позволяют хранить в прикладном 

решении информацию о совершённых операциях или о событиях, которые 

произошли в предприятии. 
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3.5.1 Закупка 

 

Документ «Закупка» предназначается для фиксации закупок в системе 

(Рисунок 32). В шапке документа заполняется поставщик, номер и дата 

проставляются автоматически.  

 

 

Рисунок 32 – Список документов «Закупка» 

 

При заполнении документа нужно выбрать одного поставщика из раннее 

заполненных, также наименование закупаемого товара и обязательно указать 

его количество. Цена за единицу товара подставляется в конфигурации 

автоматически из регистра сведений «Цены на номенклатуру» с учётом вида 

цены («Закупочная» или «Продажная»). Итоговая сумма по каждой позиции и 

общая сумма всей закупки рассчитываются автоматически (Рисунок 33). 
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Рисунок 33 – Документа «Закупка» 

 

Для данного документа представлена возможность печатать (Рисунок 

34).  

 

 

Рисунок 34 – Печатная форма документа «Закупки» 

 

3.5.2 Списание товара 

 

Документ «Списание товара» служит для списания неисправных 

товаров, недопустимых для продажи по тем или иным причинам (Рисунок 35). 

Именно здесь мы выбираем нужную товарную позицию и её количество. При 
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выборе номенклатуры или изменении количества товара, запросом из регистра 

сведений, получается текущая себестоимость товарной позиции и в шапке 

считается поле «Сумма списанного». 

 

 

Рисунок 35 – Документ «Списание товара» 

 

Данный документ обладает возможностью печатать (Рисунок 36). 

 

 

Рисунок 36 – Печатная форма документа «Списание товара» 

 

3.5.3 Продажа 

 

Документ «Продажа» нужен в конфигурации для фиксирования 

розничных продаж предприятия. Список документов представлен на рисунке 

37.  
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Рисунок 37 – Список документов «Продажа» 

 

При заполнении документа «Продажа» нужно указать наименование 

номенклатуры, выбрав из заполненного раннее и её количество. Поле «цена» 

будет проставлено автоматически из регистра сведений «Цены на 

номенклатуру» по виду цены «Продажная». Поля «сумма» и «Сумма заказа» 

будут считаться автоматически (Рисунок 38). 

 

 

Рисунок 38 – Документ «Продажа» 

 

Также для документа присутствует возможность печати документа 

(Рисунок 39). 
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Рисунок 39 – Печатная форма документа «Продажа» 

 

3.5.4 Начисления сотрудникам 

 

Документ «Начисления сотрудникам» предназначен для учёта 

начисления денежных средств работникам организации. Он является главным 

документом в подсистеме «Расчет зарплаты». Данный документ представлен 

на рисунке 40.  

 

 

Рисунок 40 – Документ «Начисления сотрудникам» 

 

Для продуктивной работы документа был придуман и создан план видов 

расчёта «Основные начисления». Данный план видов расчёта включает в себя 

определенные виды расчета «Оклад», «Премия» и «Невыход» (Рисунок 41). 
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При заполнении документа нужно обязательно указать сотрудника, выбрать 

временной период, вид расчёта и указать начисленную сумму (для вида 

расчета «Оклад»). При указании таких видов расчёта, как «Невыход» или 

«Премия», начисленные или удержанные средства будут рассчитаны системой 

самостоятельно. Поле «График работы» будет заполнено автоматически, 

однако у пользователя есть возможность изменить его на что-то иное. 

 

 

Рисунок 41 – план видов расчета «Основные начисления» 

 

В документе «Начисления сотрудникам» предусмотрена возможность 

печати (Рисунок 42). 

 

 

Рисунок 42 – Печатная форма документа «Начисления сотрудникам» 

 

3.6 Регистры 

 

Регистры – это одно из табличных представлений, используемое для 

сбора данных и получения по ним сводной информации. При помощи 
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обработки проведения документов данные заносятся в регистры и отчеты 

составляются на основе этих данных. 

 

3.6.1 Регистры сведений 

 

Регистр сведений предназначен для хранения показателей состояния в 

разрезе измерений. В отличии от других регистров ресурсы регистра сведений 

могут содержать не только числовые значения, в том числе может быть 

составным. Особенностью регистра сведений является то, что в нём может 

содержаться только одна уникальная запись с такой совокупностью 

параметров и измерений, создать ссылку на эти записи невозможно. Для 

автоматизируемого предприятия было создано регистр сведений «Цены на 

номенклатуру» и регистр сведений «Графики работы». Регистр сведений 

«Цены на номенклатуру» (Рисунок 43) хранит в себе информацию о ценах 

номенклатуры в зависимости от вида цены. Он существенно автоматизирует 

работу документов «Закупка», «Продажа» и «Списание товара». Регистр 

является периодическим, что дает возможность изменять цены и учитывать 

актуальные стоимости товаров на определенный период. 

 

 

Рисунок 43 – Регистр сведений «Цены на номенклатуру» 
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Регистр сведений «Графики работы» (Рисунок 44) содержит в себе 

информацию о графиках работ сотрудников организации ИП «Глонти Т. Ю.». 

Данный регистр нужен для расчёта зарплат сотрудникам, учитывая график их 

работы. В поле «Значение» указывается одно из двух значений, если это 

рабочий день месяца, то присваивается значение 1, если же у сотрудника 

выходной, то ему присваивается значение 0.  

 

 

Рисунок 44 – Регистр сведений «Графики работы» 

 

3.6.2 Регистры накоплений 

 

Регистры накопления – это прикладные объекты конфигурации, 

которые составляют основу механизма учёта движения средств предприятия и 

товарных запасов. Информация в регистре накопления хранится в виде 

записей, каждая из которых содержит значения измерений и соответствующие 

им значения ресурсов. Также он используется для взаиморасчётов с 

контрагентами и автоматизации складского учёта. Регистры накопления 

хранят данные в разрезе нескольких измерений. Как пример, сведения об 

https://v8.1c.ru/platforma/obekty-konfiguracii/
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остатках на складе товаров в разрезе номенклатуры и поставщика или 

информацию об объемах проданного товара. 

В конфигурации были созданы такие регистры накоплений, как 

«Остатки товаров», «Продажи товаров» и «Закупки товаров». Регистр 

накоплений «Закупки товаров» будет хранить и собирать в себе информацию 

обо всех закупках предприятия (Рисунок 45).  

 

 

Рисунок 45 – Движения по регистру накоплений «Закупки товаров» 

 

Регистр накоплений «Продажи товаров» нужен для ведения учета о 

продажах компании, он будет хранить информацию обо всех розничных 

продажах (Рисунок 46). 
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Рисунок 46 – Движения по регистру накоплений «Продажи товаров» 

 

Регистр накоплений «Остатки товаров», собирает и хранит актуальную 

информацию об остатках, а также их себестоимость, которая пересчитывается 

по формуле при каждой покупке товара (Рисунок 47). 

 

 

Рисунок 47 – Движения по регистру накоплений «Остатки товаров» 
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3.6.3 Регистр бухгалтерии 

 

Регистры бухгалтерии очень похожи на регистры накопления, они также 

могут иметь любой набор измерений, в которых накапливаются показатели, а 

также дополнительные сведения, в которых хранится любая информация о 

записях. Он состоит из некоторого количества регистров или учетных счётов, 

при чём каждый из них содержит независимую от других счётов аналитику. 

Для соблюдения контроля все счета объединяются между друг другом 

правилом двойной записи, которое создаёт систему показателей, при которой 

не получится изменить значение одного из показателей, не изменив другой на 

ту же сумму. 

В рассматриваемой конфигурации таким планом счётов является план 

счётов «Основной» (Рисунок 48). В нём содержатся необходимые учётные 

счета. А регистром бухгалтерии – регистр бухгалтерии «Управленческий».  

 

 

Рисунок 48 – План счетов «Основной» 

 

Движения по регистру бухгалтерии можно увидеть на рисунке 49. 



53 

 

 

Рисунок 49 – Движения по регистру бухгалтерии «Управленческий» 

 

3.6.4 Регистры расчёта 

 

Регистры расчёта – это объекты конфигурации, который служит для 

описания структуры накопления данных, являющихся результатами расчётов. 

Они несут основную функциональную нагрузку расчётных механизмов. 

Отличительной особенностью регистра расчета является то, что он не 

предназначен для интерактивного редактирования пользователем. Все 

данные, необходимые для регистра расчётов, поступают в него посредством 

проведения документов.  

В прикладном решении был создан регистр расчёта «Начисления», 

который отображает данные по начислению сотрудникам зарплаты, 

производит перерасчёт оклада и расчёт премии, в зависимости от наличия и 

количества выходных дней в графике работы сотрудника. Движения в 

регистре расчёта «Начисления» представлены на рисунке 50. 
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Рисунок 50 – Движения в регистре расчета «Начисления» 

 

3.7 Отчёты 

 

Отчёты в «1С: Предприятие» предназначены для того, чтобы получать 

разнообразную выходную информацию в системе, сформированную за время 

пользования конфигурацией. 

Отчёты могут быть представлены пользователю в разных понятных и 

практичных ему видах: таблицы выходных данных, сводных данных, 

диаграммы и прочие.  В разрабатываемом прикладном решении были созданы 

такие отчёты, как «Остатки товаров», «Отчёт о продажах», «Отчёт о закупках», 

«Оборотно-сальдовая ведомость», «Начисления сотрудникам» и «Диаграмма 

начислений».  

 

3.7.1 Остатки товаров 

 

 Отчёт «Остатки товаров» отображает оборот количества товаров на 

предприятии, он предназначен для получения информации по остаткам 

товарных запасов на складе, данный отчёт представлен на рисунке 51. Все 

нужные данные он берет из регистра накоплений «Остатки товаров». При 

формировании отчёта можно как указывать необходимые даты начала и 
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окончания рассматриваемого периода, так и сформировать отчёт, не выбирая 

временной промежуток. 

 

 

Рисунок 51 – Отчёт «Остатки товаров» 

 

3.7.2 Отчёт о продажах 

 

Отчёт «Отчёт о продажах» предоставляет информацию о розничных 

продажах предприятия ИП «Глонти Т. Ю.». Он отображает наименование 

номенклатуры, количество товарных позиций, которые продали и их 

стоимость. В конфигурации присутствует строка, которая содержит в себе 

общее количество проданных товаров и сумму вырученных с них средств. 

Отчёт «Отчёт о продажах» представлен на рисунке 52. Он получает 

необходимые данные из регистра накоплений «Продажи товаров». В отчёте 

предусмотрена возможность выбора временного периода, который будет 

рассматриваться пользователем. 
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Рисунок 52 – Отчёт «Отчёт о продажах» 

 

3.7.3 Отчёт о закупках 

 

Отчёт «Отчёт о закупках» показывает информацию о закупках 

предприятия, он изображен на рисунке 53. В отчёте будут отображаться 

данные о поставщике, наименовании номенклатуры, цене за единицу 

закупаемого товара, его количестве и общей сумме по каждой позиции. Всю 

нужную информацию отчёт получает из регистра накопления «Закупки 

товаров». В самом низу отчёта присутствует строка «Итог», которая 

показывает общее количество товарных позиций и общую сумму стоимости 

закупок.  

 

 

Рисунок 53 – Отчёт «Отчёт о закупках» 
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3.7.4 Оборотно-сальдовая ведомость 

 

Отчёт «Оборотно-сальдовая ведомость» (рисунок 54) показывает в виде 

списка входящие остатки, обороты и исходящие остатки по каждому счёту, а 

также подводит итоги по счётам верхнего уровня и общие итоги, он является 

бухгалтерским отчётом. Он будет показывать состояние товародвижения на 

предприятии ИП «Глонти Т. Ю.», основываясь на данных регистра 

бухгалтерии «Управленческий». 

 

 

Рисунок 54 – Отчёт «Оборотно-сальдовая ведомость» 

 

3.7.5 Начисления сотрудникам 

 

Отчёт «Начисления сотрудникам» показывает любые начисления 

сотрудникам, включая премию и премию, также указывает и показывает тот 

факт, что работник не вышел на работу (Рисунок 55). Необходимые данные 

отчёт получает из регистра расчета «Начисления». Для оптимизации 

формирования отчёта «Начисления сотрудникам» был разработан объект 

конфигурации «Перерасчёт». В интерфейсе конфигурации была создана 

кнопка «Перерасчёт», при нажатии на которую будут выдаваться сообщения 

об изменениях данных в регистре расчета «Начисления». Это позволяет 

быстро понять есть ли записи регистра, которые подлежат перерасчёту.  
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Рисунок 55 – Отчёт «Начисления сотрудникам» 

 

3.7.6 Диаграмма начислений 

 

Отчёт «Диаграмма начислений» представлен в виде диаграммы Ганта 

(Рисунок 56). Благодаря этому отчёту можно наглядно рассмотреть зарплату 

сотрудникам по дням месяца, а также увидеть и обратить внимание как 

отображается начисление премии и удержание денежной платы за невыход на 

работу. Данный отчёт представляет собой диаграмму интервалов на шкале 

временного промежутка. 

 

 

Рисунок 56 – Отчёт «Диаграмма начислений» 
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3.8 Итоги разработки 

 

В результате разработки прикладного решения для предприятия сферы 

услуг были созданы следующие объекты: 

а)  подсистемы: «Товарные запасы», «Закупки», «Продажи», 

«Бухгалтерия», «Расчет зарплаты» и «Отчёты»; 

б)  справочники: «Сотрудники», «Должности», «Номенклатура», 

«Поставщики», «Виды цен», «Субконто», «Виды графиков работы»; 

в)  документы: «Закупка», «Продажа», «Списание товара», 

«Начисление сотрудникам» и их печатные формы; 

г)  план видов характеристик «Виды субконто»; 

д)  план счётов «Основной»; 

е)  планы видов расчёта: «Оклад», «Премия» и «Невыход»; 

ж)  регистры сведений: «Цены на номенклатуру» и «Графики 

работы»; 

з)  регистры накопления: «Остатки товаров», «Продажи товаров» и 

«Закупки товаров»; 

и)  регистр бухгалтерии «Управленческий»; 

к)  регистры расчета: «Начисления»; 

л)  отчеты: «Отчет о продажах», «Отчет о закупках», «Остатки 

товаров», «Оборотно-сальдовая ведомость», «Начисления сотрудникам» и 

«Диаграмма начислений». 
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Схема взаимосвязей созданных объектов представлена на рисунке 57. 

 

 
Рисунок 57 – Схема взаимосвязей объектов конфигурации 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

В современных реалиях очень трудно представить организации, не 

использующие информационные технологии для ведения документооборота. 

Правильный выбор программы для автоматизации документооборота, а также 

правильно разработанное прикладное решение, сильно упрощают ведение 

учёта предприятия. Именно поэтому была создана данная конфигурация, 

которая полностью удовлетворяет требованиям предприятия и отражает все 

операции, происходящие в нём. Именно это и являлось целью данной 

выпускной квалификационной работы, которая была полностью достигнута. 

Так же, в процессе выполнения поставленной задачи, были выполнены 

поставленные задачи:  

– изучены бизнес-процессы автоматизируемого предприятия;  

– изучена архитектура платформы 1С и внутренний язык 

программирования; 

– разработана работоспособная информационная система; 

– проведено тестирование посредством разработки отчетов. 

На данный момент времени прикладное решение, разработанное в «1С: 

Предприятие» для ИП «Глонти Т. Ю.», проверено и полностью готово к 

внедрению. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 

Акт о внедрении. 
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